
Stellenausschreibung des Rheinland-Pfälzischen 

 Storchenzentrums der Aktion PfalzStorch 

Im Rheinland-Pfälzischen Storchenzentrum ist zum 1. August 2026 die Stelle  

einer Mitarbeiterin / eines Mitarbeiters (m/w/d) 

für den Bereich Vermittlung und Pädagogik 

(Museumspädagogin/Museumspädagoge) 

mit der Befähigung für das Lehramt Grund- und Hauptschulen, Förderschulen, Realschulen, 

Realschulen plus oder Gymnasien im Rahmen einer zweijährigen Zuweisung zu besetzen. Dienstort 

ist das Rheinland-Pfälzische Storchenzentrum der Aktion PfalzStorch in Bornheim (Kirchstr. 1, 76879 

Bornheim). 

Zu den Kernaufgaben gehören insbesondere:   

• Durchführung der Bildungsarbeit im Museum (Veranstaltungen sowie die Aufbereitung musealer 

Inhalte für Schulklassen) 

• Entwicklung neuer Konzepte für Veranstaltungsformen für die verschiedenen Schularten 

• Beratung und Unterstützung von Lehrkräften bei ihrer pädagogischen Arbeit im Museum 

• Durchführung von Fortbildungen für Lehrer/-innen, Referendare/-innen, Studenten/-innen und 

Erzieher/-innen 

• Kooperation mit den umliegenden Schulen, außerschulischen Partnern, dem Verein Aktion 

PfalzStorch und der Gemeinde Bornheim 

• Betreuung einer FÖJ-Stelle oder eines Jahrespraktikanten 

• Aus- und Weiterbildung der Museumsaufsichten 

• Führung der Museumspädagogik betreffenden Verwaltungsgeschäfte 

• Weiterentwicklung und Pflege der Ausstellung 

Von den Bewerberinnen und Bewerbern werden folgende Kompetenzen erwartet:  

• hohe Kreativität  

• gutes Organisationstalent (Terminplanung, Veranstaltungsorganisation, evtl. terminliche 

Abstimmung mit den Interessen der Stammschule) 

• Fach- und Sachkompetenz (vor allem fundierte Kenntnisse in Biologie, Ökologie, Methodik)  

• Sozial- und Kommunikationskompetenz (vor allem die ausgeprägte Fähigkeit zum 

Kommunizieren und Kooperieren mit schulischen und außerschulischen Gremien sowie 

Institutionen; Kritik- und Konfliktfähigkeit) 

• gute EDV- Kenntnisse in Word, Excel und PowerPoint sowie die Bereitschaft sich in die jeweils 

museumsinternen bzw. pädagogischen aktuellen Programme (zurzeit Newsletter2go, Wordpress, 

Locafox, Regiondo, Jam for School, Actionbound) einzuarbeiten und den Instagram-Account des 

Storchenzentrums zu betreuen 

• Bereitschaft, sich in ein neues Aufgabengebiet einzuarbeiten und flexible Arbeitszeiten (keine 

Schularbeitszeit) zu akzeptieren 

Bewerben können sich Lehrkräfte im Beamtenverhältnis an einer rheinland-pfälzischen Schule, 

denen eine Planstelle zugewiesen ist. Die Besetzung der Stelle erfolgt für museumspädagogische 



Aufgaben unter Fortzahlung der Dienstbezüge im Rahmen einer Zuweisung für zwei Jahre in einem 

Gesamtumfang von 100 v.H. (40 Arbeitsstunden/Woche). 

Im Rahmen des Landesgleichstellungsgesetzes streben wir die Erhöhung des Frauenanteils an und 

sind an Bewerbungen von Frauen besonders interessiert. Schwerbehinderte Bewerberinnen und 

Bewerber werden bei entsprechender Eignung vorrangig berücksichtigt. 

Weitere Hinweise zu den Aufgaben und der pädagogischen Ausrichtung des Storchenzentrums 

finden sich auf der Homepage der Aktion PfalzStorch https://pfalzstorch.de/storchenzentrum/  

Für weitere Auskünfte steht die derzeitige Museumspädagogin, Jessica Lehmann (06348 610757), 

gerne zur Verfügung.  

Ihre schriftliche Bewerbung mit aussagekräftigen und vollständigen Unterlagen in Kopie senden Sie 

bitte bis zum auf dem Dienstweg über die Schulleitung und das für die Schulaufsicht zuständige 

Fachreferat der Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion (ADD) an: 

Aktion PfalzStorch e.V. 

z.Hd. Herrn Andreas Gutting 

Kirchstraße 1 

76879 Bornheim 

Wir bitten, die Bewerbungsunterlagen nicht in Mappen oder Hüllen und auch nur als unbeglaubigte 

Kopien vorzulegen, da die Unterlagen nicht zurückgesandt werden; sie werden nach Abschluss des 

Verfahrens vernichtet. Wünsche Sie die Rücksendung Ihrer Unterlagen, bitten wir einen ausreichend 

frankierten Rückumschlag beizufügen. 

 

https://pfalzstorch.de/storchenzentrum/

