
Ergänzendes Stellen- und Anforderungsprofil 

(das nachfolgende Stellen- und Anforderungsprofil ergänzt das im Gemeinsamen 

Amtsblatt Nr. 1 vom 26.01. 2005 und im Internet veröffentlichte allgemeine Stellen- 

und Anforderungsprofil)  

Schule: Gymnasium auf dem Asterstein Koblenz 

Bezeichnung der Stelle: 
Studiendirektor/in als ständige Vertreterin / ständiger 
Vertreter der Schulleiterin / des Schulleiters (m/w/d) 

Besoldungsgruppe: A 15 Z 

Ausschreibung im 
Amtsbl. vom: 

28.10.2025 

Besetzungszeitpunkt: 01.08.2026 

 

Aufgabenbereiche: 

Zusätzlich zu den allgemeinen Aufgaben der ständigen Vertreterin/ dem ständigen 

Vertreter der Schulleiterin oder des Schulleiters sind derzeit folgende 

Tätigkeitsschwerpunkte vorgesehen:  

 
Öffentlichkeitsarbeit:  

- Repräsentation der Schule 

- Betreuung der Schulhomepage 

 
Leitungsaufgaben im Bereich der Schulverwaltung und dem schulischen 
Management: 

- IServ-Administration 

- Stunden- und Vertretungsplan 

- Administration der Schulverwaltungssoftware edoo.sys  

- Kooperation mit den entsprechenden externen Partnern 

Anforderungen: 

- Kompetenzen und mindestens Grundkenntnisse in Bedienung und Administration 

der Stundenplansoftware Untis und dem Schulverwaltungsprogramm edoo.sys 

sind erforderlich. 

- Kenntnisse in der Administration von IServ sind wünschenswert. 

 



Hinweise zum Schulprofil und zur Ausrichtung der Schule finden sich auf der Homepage 

unter: www.gymnasium-asterstein.de 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen der Schulleiter, Herr OStD Bastian Staudt gerne zur 

Verfügung.  

http://www.gymnasium-asterstein.de/

