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Schule: Geschwister-Scholl-Gymnasium Daun 

Bezeichnung der Stelle: 
Studiendirektor/in zur Koordinierung schulfachlicher 
Aufgaben (m/w/d) 

Besoldungsgruppe: A 15 

Ausschreibung im 
Amtsbl. vom: 

28.10.2025 

Besetzungszeitpunkt: 01.08.2026 

 

Aufgabenbereiche: 

 Leitung der Orientierungsstufe, dabei 

o Konzeptionelle Weiterentwicklung der Orientierungsstufe und ihrer Schwerpunkte 

(Mu/Theater, Sp, MINT) 

o Gestaltung des Übergangs von Grundschule zum Gymnasium 

o Beratung von Schülerinnen und Schülern und Eltern vor und während des Besuchs 

der Orientierungsstufe 

o Zusammenarbeit mit den Grundschulen 

o Wege des Förderns und Forderns in der Orientierungsstufe 

o Konzeptionelle Ausgestaltung der im Fahrtenkonzept verankerten Klassenfahrt der 

5. Klassen 

o Orientierungsstufenspezifische Präventionsmaßnahmen (z. B. „Gemeinsam Klasse 

sein“) 

o Zusammenarbeit mit externen Partnern zur Umsetzung der Schulordnung für den 

inklusiven Unterricht 

 

 



 Leitung der Ausbildung der Referendarinnen und Referendare 

o Durchführung von Unterrichtsmitschauen, Teilnahme an Unterrichtsbesuchen, 

Durchführung von Ausbildungsveranstaltungen, Führen von Beratungsgesprächen, 

Erstellen von Schulgutachten 

 

Hinweise zum Schulprofil und zur Ausrichtung der Schule finden sich auf der Homepage 

unter: https://gsg-daun.de/ 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen der Schulleiter Herr Oberstudiendirektor Dr. Torsten 

Krämer gerne zur Verfügung.  

https://gsg-daun.de/

