Erganzendes Stellen- und Anforderungsprofil

(das nachfolgende Stellen- und Anforderungsprofil erganzt das im Gemeinsamen
Amtsblatt Nr. 1 vom 26.01. 2005 und im Internet veréffentlichte allgemeine Stellen-

und Anforderungsprofil)

Schule: Geschwister-Scholl-Gymnasium Daun

Studiendirektor/in zur Koordinierung schulfachlicher
Aufgaben (m/w/d)

Besoldungsgruppe: A 15

Bezeichnung der Stelle:

Ausschreibung im
Amtsbl. vom:

Besetzungszeitpunkt: 01.08.2026

28.10.2025

Aufgabenbereiche:

e Leitung der Orientierungsstufe, dabei

o Konzeptionelle Weiterentwicklung der Orientierungsstufe und ihrer Schwerpunkte
(Mu/Theater, Sp, MINT)

o Gestaltung des Ubergangs von Grundschule zum Gymnasium

o Beratung von Schulerinnen und Schilern und Eltern vor und wahrend des Besuchs
der Orientierungsstufe

o Zusammenarbeit mit den Grundschulen

o Wege des Forderns und Forderns in der Orientierungsstufe

o Konzeptionelle Ausgestaltung der im Fahrtenkonzept verankerten Klassenfahrt der
5. Klassen

o Orientierungsstufenspezifische Praventionsmaf3nahmen (z. B. ,Gemeinsam Klasse
sein®)

o Zusammenarbeit mit externen Partnern zur Umsetzung der Schulordnung fir den

inklusiven Unterricht



e Leitung der Ausbildung der Referendarinnen und Referendare
o Durchfiihrung von Unterrichtsmitschauen, Teilnahme an Unterrichtsbesuchen,
Durchfiihrung von Ausbildungsveranstaltungen, Fihren von Beratungsgesprachen,

Erstellen von Schulgutachten

Hinweise zum Schulprofil und zur Ausrichtung der Schule finden sich auf der Homepage

unter: https://gsg-daun.de/

Fur weitere Auskinfte steht Ihnen der Schulleiter Herr Oberstudiendirektor Dr. Torsten

Kramer gerne zur Verflugung.


https://gsg-daun.de/

