Erganzendes Stellen- und Anforderungsprofil

(das nachfolgende Stellen- und Anforderungsprofil erganzt das im Gemeinsamen Amts-
blatt Nr. 1 vom 26.01. 2005 und im Internet veroffentlichte allgemeine Stellen- und An-
forderungsprofil)

Schule: Berufsbhildende Schule Zweibricken (Ignaz-Roth-
Schule)
Bezeichnung der Stelle: Studiendirektor/in  zur Koordinierung schulfachlicher

Aufgaben (m/w/d)
Besoldungsgruppe: A 15
Ausschreibung im Amtsbl. vom: 22.12.2025

Besetzungszeitpunkt: sofort

Derzeit vorgesehene Aufgabenbereiche:
— Organisation des Berufsvorbereitungsjahrs (BVJ)
— Organisation der Berufsfachschule 1 und 2 (auch Nachprtfungen)

— Weiterentwicklung des Konzepts des Selbstorgansierten Lernens (SOL) in den ent-
sprechenden Schulformen

Erwartete Kompetenzen:

Erganzend zu dem allgemeinen Stellen- und Anforderungsprofil fur die Studiendirektorin
und den Studiendirektor zur Koordinierung schulfachlicher Aufgaben:

— Vertiefte Kenntnisse im Bereich des Selbstorganisierten Lernens (SOL) und dessen Um-
setzung

— Erfahrung in der Vertretungs- und Stundenplanarbeit (insbes. DaVinci) und der Zuarbeit
zur Gliederungsplanerstellung

— Erfahrung in der Zusammenarbeit mit abgebenden Schulen und auf3erschulischen Bil-
dungstragern

— Erfahrung in der Koordinierung der Schulsozialarbeit

— Kenntnisse bei der (Weiter-) Entwicklung und Steuerung schulischer Prozesse im Rah-
men von QM

Hinweise zur Ausrichtung der Schule finden sich auf der Homepage www.bbs-zw.de

Fur weitere Auskulnfte steht Ihnen Herr StD Fusenig gerne zur Verfigung.


http://www.bbs-zw.de/

