Erganzendes Stellen- und Anforderungsprofil

(das nachfolgende Stellen- und Anforderungsprofil erganzt das im Gemeinsamen
Amtsblatt Nr. 1 vom 26.01.2005 und im Internet veroffentlichte allgemeine Stellen-
und Anforderungsprofil)

Schule: Berufshildende Schule Saarburg/Hermeskeil

Bezeichnung der Stelle:  Studiendirektor/in zur Koordinierung schulfachlicher
Aufgaben (m/w/d)

Besoldungsgruppe: A 15
Ausschreibung im 28.04.2025
Amtsbl. vom:

Besetzungszeitpunkt: 01.08.2025

Derzeit vorgesehene Aufgabenbereiche:

- Verantwortung fir die Stundenplanung

- Verantwortung der Weiterentwicklung der Zusammenarbeit der beiden Standorte
Saarburg und Hermeskeil, insbesondere im Hinblick auf die Einsatzplanung der
Lehrkrafte

- Verantwortung fur die Daten in den Schulverwaltungsprogrammen edoo.sys,
Untis und Web-Untis sowie deren Austausch untereinander (u.a. auch fur die
Erstellung der jahrlichen Statistik)

Vorteilhafte Kompetenzen:

- Kommunikations-, Team- und Konfliktfahigkeit
- umfassende Kenntnisse im IT- Bereich und mit Schulverwaltungsprogrammen
- Empathie und kollegiale Fiihrungskompetenz

- Erfahrung bei der (Weiter-) Entwicklung schulischer Prozesse

Hinweise zum Schulprofil und zur Ausrichtung der Schule finden sich auf der
Homepage www.bbs-saarburg.de

Fur weitere Auskunfte steht Frau OStD* Tscherne (Schulleiterin) gerne zur
Verfigung.


http://www.bbs-saarburg.de/

