Erganzendes Stellen- und Anforderungsprofil

(das nachfolgende Stellen- und Anforderungsprofil erganzt das im Amtsblatt des
Ministeriums fir Bildung Nr. 1 vom 26.01.2005 und im Internet veréffentlichte allgemeine
Stellen- und Anforderungsprofil)

Schule: Berufsbhildende Schule Neustadt

Bezeichnung der Stelle: Studiendirektor/in zur Koordinierung schulfachlicher
Aufgaben (m/w/d)

Besoldungsgruppe: A 15

Ausschreibung im Amtsbl. vom: 27.01.2025

Besetzungszeitpunkt: 01.08.2025

Derzeit vorgesehene Aufgabenbereiche:

- Leitung der Bildungsgange Berufsvorbereitungsjahr, Berufsvorbereitungsjahr Sprache
und Berufsfachschule 1

- konzeptionelle Arbeit fiir den Bereich Ubergang ABS-BBS und Beratung zur Berufsorien-
tierung

- Marketing und Offentlichkeitsarbeit

Erwartete Kompetenzen:
Erganzend zu dem allgemeinen Stellen- und Anforderungsprofil fir die Studiendirektorin

und den Studiendirektor zur Koordinierung schulfachlicher Aufgaben:

- Unterrichtserfahrung in den genannten Bereichen

- vertiefte schulrechtliche Kenntnisse in Bezug auf die oben genannten Bildungsgange

- gute Kenntnisse der flankierenden Unterstiitzungsmaflinahmen mit Kooperationspart-
nern, Jugendhilfe, Jugendamt, Polizei

- allg. Erfahrungen und Bereitschaft in der Schulentwicklung mitzuarbeiten

Hinweise zur Ausrichtung der Schule finden sich auf der Homepage https://www.bbs-

nw.de/.

Fur weitere Auskiinfte steht Thnen der Schulleiter, Herr OStD Kaesler gerne zur Verfigung.
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