Erganzendes Stellen- und Anforderungsprofil

(das nachfolgende Stellen- und Anforderungsprofil erganzt das im Gemeinsamen Amts-

blatt Nr. 1 vom 26.01. 2005 und im Internet veroffentlichte allgemeine Stellen- und An-

forderungsprofil)

Schule: Berufsbildende Schule Technik Il Ludwigshafen

Bezeichnung der Stelle: Studiendirektor/in zur Koordinierung schulfachlicher

Aufgaben (m/w/d)

Besoldungsgruppe: A 15

Ausschreibung im Amtsbl. vom: 28. April 2025

Besetzungszeitpunkt: sofort

Derzeit vorgesehene Aufgabenbereiche:

Leitung der Bildungsgange Berufsvorbereitungsjahr, Berufsvorbereitungsjahr Sprache
sowie Inklusion und Berufsfachschule 1

Konzeptionelle Arbeit fiir den Bereich Ubergang ABS-BBS und Beratung zur Berufsori-
entierung

Stundenplanung fur diesen Teilbereich der Schule

Koordination des Werkstattunterrichts und der Praktika

Erwartete Kompetenzen:

Erganzend zu dem allgemeinen Stellen- und Anforderungsprofil fir die Studiendirektorin
und den Studiendirektor zur Koordinierung schulfachlicher Aufgaben:

Unterrichtserfahrung in den genannten Bereichen
vertiefte schulrechtliche Kenntnisse in Bezug auf die oben genannten Bildungsgange

gute Kenntnisse der flankierenden UnterstitzungsmafRhahmen mit Kooperationspart-
nern, Jugendhilfe, Jugendamt, Polizei

Erfahrung bei der (Weiter-) Entwicklung schulischer Prozesse

Hinweise zur Ausrichtung der Schule finden sich auf der Homepage www.t2.bbslu.de.

Fur weitere Auskiinfte steht Ihnen der Schulleiter, Herr OStD Peter Szombach, gerne zur

Verfigung.


http://www.t2.bbslu.de/

