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Verlängerung der Geltungsdauer 
von Verwaltungsvorschriften

Verwaltungsvorschrift des Ministeriums für Bildung 
vom 7. August 2026 

(0512-0001#2026/0004-0901 9105.0014)

1	 Das Außerkrafttreten der nachfolgend aufgeführ-
ten Verwaltungsvorschriften wird gemäß Nummer  6 
Abs.  2 der Verwaltungsanordnung zur Vereinfachung 
und Bereinigung der Verwaltungsvorschriften des Lan-
des Rheinland-Pfalz vom 20. November 1979 (MinBl. 
S. 418), zuletzt geändert durch Verwaltungsanordnung 
vom 18. November 2025 (MinBl. S. 598), bis zum Ab-
lauf des 31. Dezember 2031 hinausgeschoben:

1.1	 Dauer der Erprobungszeit gemäß § 21 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 
LBG im Schulbereich vom 6. September 2001 (9423 A 
Tgb.Nr. 3256) - GAmtsbl. S. 262; Amtsbl. 2021 S. 110 -, 
zuletzt geändert durch Verwaltungsvorschrift vom 
27. Oktober 2016 (Tgb.Nr. 2804/16) - GAmtsbl. S. 139 -

	 Gliederungsnummer 203000

1.2	 Suchtprävention in der Schule und Verhalten bei sucht-
mittelbedingten Auffälligkeiten vom 28. Februar 2011 
(9322-Tgb.Nr.  4118/10) - Amtsbl. Nr.  4 S.  200; 2021 
S. 110 -

	 Gliederungsnummer 2128

1.3	 Strahlenschutz in Schulen vom 17. Januar 2008 (MBWJK 
9211-Tgb.Nr. 2598/07) - Amtsbl. S. 136; 2024 S. 217 -, 
geändert durch Verwaltungsvorschrift vom 7. November 
2018 (Tgb.Nr. 3182/18) - GAmtsbl. S. 425 -

	 Gliederungsnummer 223111

1.4	 Richtlinie zur Förderung des professionellen techni-
schen Supports von digitalen Lehr-Lerninfrastruktu-
ren an Schulen in Rheinland-Pfalz vom 10. Juli 2021 
(700-0012#2021/0001 0901 9312) - Amtsbl. S. 38 -

	 Gliederungsnummer 223111

1.5	 Durchführung der Landesverordnung über die Auf-
nahme und den Bildungsgang an den Abendgymnasien 
vom 26. Mai 2011 (946 C-Tgb.Nr.  781/10) - Amtsbl. 
Nr. 7 S. 75; 2021 S. 110 -

	 Gliederungsnummer 223112

1.6	 Durchführung der Landesverordnung über die Aufnah-
me und den Bildungsgang an den Kollegs vom 26. Mai 
2011 (946 C-Tgb.Nr. 774/10) - Amtsbl. Nr. 7 S. 88; 2021 
S. 110 -

	 Gliederungsnummer 223112

1.7	 Beiträge zur Gemeinschaftsverpflegung und Unter-
bringung in den Wohnheimen der Gymnasien in Lan-
desträgerschaft und Beiträge zur Verpflegung im Päda-
gogischen Landesinstitut (PL) vom 22. Dezember 2016 
(9411 C-51 230-0/34) - GAmtsbl. 2017 S. 3; Amtsbl. 2021 
S.  110 -, zuletzt geändert durch Verwaltungsvorschrift 
vom 24. Juni 2025 (7010-0008#2025/0001-0901 9411 C) 
- Amtsbl. S. 213 -

	 Gliederungsnummer 22323

1.8	 Bilinguale Züge an Gymnasien vom 3. Juni 2011 
(945 C-Tgb.Nr.  816/10) - Amtsbl. Nr.  7 S.  133; 2021 
S. 110 -, zuletzt geändert durch Verwaltungsvorschrift 
vom 26. Juni 2026 - Amtsbl. S. 439 -

	 Gliederungsnummer 223240

1.9	 Regelungen für die Arbeit der regionalen Schulbera-
terinnen und Schulberater an berufsbildenden Schulen 
vom 31. Juli 2006 (945 D 51 244-0) - GAmtsbl. S. 490; 
Amtsbl.  2021 S.  110 -, geändert durch Verwaltungs-
vorschrift vom 31. Oktober 2011 (Tgb.Nr.  1621/11) 
- Amtsbl. Nr. 12 S. 342 - 

	 Gliederungsnummer 223246

1.10	 Stundentafeln für die Sonderschulen vom 26. Januar 
2000 (MBWW 1546 B - Tgb.Nr. 3005/99) - GAmtsbl. 
S.  330; Amtsbl.  2023 S.  440 -, geändert durch Ver-
waltungsvorschrift vom 2. Juni 2000 (MBWW Tgb.
Nr. 1713/99) - GAmtsbl. S. 420 -

	 Gliederungsnummer 223331

1.11	 Erkundungen und Praktika an allgemeinbildenden 
Schulen vom 9. Oktober 2000 (1545 B-Tgb.Nr. 2229/98) 
- GAmtsbl. S. 737; Amtsbl. 2021 S. 110 -

	 Gliederungsnummer 22338

1.12	 Gesetzliche Schülerunfallversicherung, Unfallverhütung 
und Gesundheitsschutz an Schulen vom 26. März 2010 
(MBWJK 9211-05 522/30) - Amtsbl. S. 190; 2024 S. 217 -, 
geändert durch Verwaltungsvorschrift vom 27.  Au-
gust 2020 (0512-0001#2020/0009-0901  9105.0009  BM) 
- GAmtsbl. S. 249 -

	 Gliederungsnummer 223406

1.13	 Richtlinien für das Praktikum in Klassenstufe 11 
der Fachoberschule nach §  5 Abs.  2 der Landesver-
ordnung über die Fachoberschule vom 4. Juli 2011 
(944 D-51 332/35 (4)) - Amtsbl. Nr. 7 S. 159; 2021 S. 110 -, 
geändert durch Verwaltungsvorschrift vom 9. April 2026 
(700-0003#2021/0008-0901 9415B) - Amtsbl. S. 70 -

	 Gliederungsnummer 223407

1.14	 Pädagogische Zusatzausbildung für Lehrkräf-
te im Seiteneinstieg vom 22. September 2021 
(0341-0003#2020/0001-0901 9227) - Amtsbl. S. 102 -

	 Gliederungsnummer 223511

1.15	 Einführung und Aufgaben der Fachlehrerinnen und 
Fachlehrer mit beratenden Aufgaben für den praktischen 
Unterricht vom 16. März 2001 (1541 D-03111-0/35) 
- GAmtsbl. S. 2; Amtsbl. 2021 S. 110 -, zuletzt geändert 
durch Verwaltungsvorschrift vom 27. Oktober 2016 
(Tgb.Nr. 2804/16) - GAmtsbl. S. 139 -

	 Gliederungsnummer 22353

2	 Diese Verwaltungsvorschrift tritt am Tage nach der Ver-
öffentlichung in Kraft.

I. Amtlicher Teil
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Stellenausschreibung des Hauses Rheinland-Pfalz 
(Maison de Rhénanie-Palatinat), Dijon

Das Haus Rheinland-Pfalz als deutsch-französisches Kultur-
zentrum in der rheinland-pfälzischen Partnerregion Bourgo-
gne-Franche Comté sucht eine

Lehrkraft (m/w/d) für die Leitung der Sprachabteilung. 

Die Stelle soll im Wege einer Zuweisung unter Weitergewäh-
rung der Dienstbezüge mit zusätzlichem Auslandszuschlag, 
mit vollem Stundendeputat und für eine Dauer von drei Jah-
ren, beginnend am 1. August 2027, besetzt werden.

Das Aufgabengebiet umfasst die eigenverantwortliche Lei-
tung und Weiterentwicklung der Sprachabteilung unter Be-
rücksichtigung der Zielsetzungen des Hauses Rheinland-
Pfalz und in Abstimmung mit dessen Leiter. 

Dies beinhaltet die Betreuung der Deutschkurse und Prü-
fungen, insbesondere die Organisation, Werbung für und 
Verwaltung der Sprachkurse für Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer jeden Alters und der Intensivkurse für Schülerinnnen 
und Schüler, die Erteilung von Sprachunterricht (in Einzel- 
und Gruppenkursen), die Leitung des Lehrkräfteteams sowie 
die Leitung des Sprachprüfungszentrums (Deutschprüfungen 
nach europäischem Referenznahmen / Testdaf). 

Außerdem sind sprachpädagogische Projekte (z. B. das Leh-
reraustauschprogramm „Klasse getauscht!“), die Fortbildung 
des Lehrkräfte- und Sprachassistententeams und die sprach-
pädagogische Bibliothek sowie weitere Angebote, etwa der 
Französisch-Sprachkurs für das rheinland-pfälzische Netz-
werk der vhs, zu betreuen. 

Bestehende Bildungskooperationsprojekte in Zusammen-
arbeit mit den Schulbehörden und den Universitäten in 
Rheinland-Pfalz und der Bourgogne-Franche-Comté, der 
Vereinigung der Französischlehrerinnen und -lehrer e.V., den 
Goethe-Instituten in Frankreich und dem Institut français in 
Rheinland-Pfalz, dem DAAD Frankreich und das Projekt 
mobiklasse.de sind zu pflegen und weiterzuentwickeln. 

Zur Zielgruppe gehören unbefristet beschäftigte Lehrerinnen 
und Lehrer an rheinland-pfälzischen Schulen sowie Fachlei-
terinnen und Fachleiter an rheinland-pfälzischen Studiense-
minaren mit gymnasialer Lehrbefähigung in den Fächern 
Deutsch und Französisch oder Französisch und Beifach, 
möglichst mit DaF-Zusatzausbildung. Eine Berufserfah-
rung von mindestens fünf Jahren nach Abschluss des zwei-
ten Staatsexamens sowie gute Kenntnisse der Schulszene in 
Rheinland-Pfalz und in Frankreich sind erforderlich. Bitte 
legen Sie mit Ihrer Interessensbekundung einen Lebenslauf 
sowie Kopien von Zeugnissen und Urkunden vor.

Nähere Informationen über das Haus Rheinland-Pfalz finden 
Sie im Internet unter www.maison-rhenanie-palatinat.org

Interessensbekundungen von Lehrkräften sind auf dem 
Dienstweg über die Schulleitung, die ADD und das Minis-
terium für Bildung, Bewerbungen von Fachleiterinnen und 
Fachleitern über die Seminarleitung und das Ministerium für 
Bildung zu richten an: 

Maison de Rhénanie-Palatinat
Centre franco-allemand 
en Bourgogne-Franche-Comté
29, rue Buffon B.P. 32415
21024 Dijon Cedex

Bewerbungsschluss ist der 19. Oktober 2026, die Auswahl-
gespräche finden im November 2026 im Ministerium für Bil-
dung Mainz statt.

Schulleitung (m/w/d) am Oranien-Campus Altendiez

Der Oranien-Campus Altendiez ist ein staatlich anerkanntes 
Gymnasium in genossenschaftlicher Trägerschaft mit einem 
besonderen pädagogischen Profil. Wir verstehen Schule als 
einen Ort, an dem junge Menschen nicht nur fachlich, son-
dern auch persönlich wachsen können. Eigenverantwortung, 
Gemeinschaft, Werteorientierung und die Freude am Lernen 
prägen unser tägliches Miteinander.

Nach einer Phase der Neuausrichtung möchten wir die Schullei-
tung neu besetzen und suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine engagierte Persönlichkeit (m/w/d), die gemeinsam mit ei-
nem motivierten Kollegium, einer neu aufgestellten Genossen-
schaft sowie einer künftig eigenständigen Geschäftsleitung die 
pädagogische Entwicklung des Oranien-Campus gestaltet.

Ihre Aufgaben

-	 pädagogische und organisatorische Leitung der Schule
-	 Führung und Weiterentwicklung des Kollegiums
-	 Sicherstellung eines qualitativ hochwertigen Unterrichts 

und einer zeitgemäßen Schulentwicklung
-	 Weiterentwicklung des pädagogischen Profils des Oranien-

Campus
-	 vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der stellvertreten-

den Schulleitung, der Geschäftsleitung, den Gremien der 
Genossenschaft sowie dem Betriebsrat

-	 Vertretung der Schule gegenüber Eltern, Schülerinnen und 
Schülern, Behörden sowie Kooperationspartnern

-	 Verantwortung für die schulorganisatorischen Abläufe 
und die Qualitätsentwicklung

Was Sie mitbringen

-	 Befähigung für das Lehramt an Gymnasien oder eine ver-
gleichbare Lehrbefähigung für die gymnasiale Oberstufe 
(Sekundarstufe II)

-	 mehrjährige Berufserfahrung im Schuldienst
-	 Führungserfahrung, idealerweise in einer schulischen Lei-

tungsfunktion
-	 Freude daran, Menschen zu führen, zu motivieren und 

Schulentwicklung gemeinsam zu gestalten
-	 Kommunikationsstärke, Entscheidungsfreude und ein 

wertschätzender Führungsstil
-	 Organisationstalent sowie die Bereitschaft, Verantwortung 

zu übernehmen
-	 Offenheit für innovative pädagogische Konzepte und die 

Weiterentwicklung einer Schule in freier Trägerschaft

Wir bieten Ihnen

-	 eine verantwortungsvolle Leitungsaufgabe mit großem 
Gestaltungsspielraum

-	 ein engagiertes und motiviertes Kollegium
-	 kurze Entscheidungswege und eine enge Zusammenarbeit 

mit Vorstand, Aufsichtsrat und Geschäftsleitung
-	 eine Schule, die sich bewusst weiterentwickeln möchte und 

Veränderungen als Chance versteht
-	 eine leistungsgerechte Vergütung
-	 die Möglichkeit, die Zukunft des Oranien-Campus nach-

haltig mitzugestalten
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Wenn Sie Freude daran haben, Schule gemeinsam mit ande-
ren weiterzuentwickeln, Verantwortung zu übernehmen und 
Menschen für gemeinsame Ziele zu begeistern, freuen wir uns 
auf Ihre Bewerbung.

Bitte richten Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an 
den Vorstand der Genossenschaft des Oranien-Campus. Be-
werbungsfrist ist der 30. September 2026.

Oranien-Campus Altendiez e. G.
Ansprechpartner: Herr Arno Baumann
E-Mail: Bewerbung@campus-altendiez.de
Telefon: 06432-9527880
Homepage: www.campus-altendiez.de

Werden Sie Teil des Netzwerks Deutscher Auslandsschulen!

Die Zentralstelle für das Auslandsschulwesen (ZfA) schreibt 
immer wieder Stellen für Schulleitungen und andere Funkti-
onsstellen an Deutschen Schulen im Ausland aus. Sie finden sie 
auf der ZfA-Internetseite https://www.auslandsschulwesen.de/
DE/Bewerbung/Leitungs-und-Funktionsstellen/Schulleitung/
schulleitung_node.html und auf dem Bildungsserver un-
ter https://bildung.rlp.de/eu-int/lehrkraefte. In Rheinland-
Pfalz berät Sie dazu die zuständige Schulaufsicht und im 
Ministerium für Bildung Herr Johannes Arnold (E-Mail: 
johannes.arnold@bm.rlp.de).
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Vorbemerkungen zu den Stellenausschreibungen im Schulbereich, an Studienseminaren und in der Schulaufsicht

Um Funktionsstellen an Schulen und Studienseminaren können sich nur Lehrkräfte mit einer Lehrbefähigung für ein entspre-
chendes Lehramt und einer mindestens vierjährigen Berufserfahrung im Schuldienst nach Erwerb einer Lehrbefähigung (in einem 
unbefristeten Beschäftigtenverhältnis oder im Beamtenverhältnis mit einem Beschäftigungsumfang von jeweils mindestens der 
Hälfte des Regelstundenmaßes) bewerben.

Um Stellen in der Schulaufsicht können sich nur Lehrkräfte bewerben, welche die gemäß § 27 Satz 1 Nr. 1 und 2 Schullaufbahn-
verordnung vom 15. August 2012 und die in der konkreten Stellenausschreibung genannten Voraussetzungen erfüllen.

Die Bewerbungsunterlagen sind innerhalb von vier Wochen nach Erscheinen des Amtsblattes digitial oder per Post auf dem 
Dienstweg einzureichen. Sofern das Bewerbungsschreiben per Post erfolgt, sind das Bewerbungsschreiben und die Personalun-
terlagen (Lebenslauf, Zeugniskopien, letzte dienstliche Beurteilung) bitte geheftet vorzulegen. Hinweise auf bereits vorgelegte 
Bewerbungsunterlagen oder die Personalakten genügen nicht.

Bei der Besetzung von Stellen für Schulleiterinnen und Schulleiter werden im Rahmen der Benehmensherstellung nach § 26 Abs. 5 
Schulgesetz sowohl der Schulträger als auch der Schulausschuss einbezogen.

Personalangelegenheiten der Schulleiterinnen und Schulleiter, Seminarleiterinnen und Seminarleiter sowie deren ständige Vertre-
terinnen und Vertreter unterliegen gemäß § 81 Landespersonalvertretungsgesetz nicht der Mitbestimmung. Die zur Besetzung der 
Funktionsstelle vorgeschlagene Bewerberin bzw. der zur Besetzung der Funktionsstelle vorgeschlagene Bewerber hat nach der 
vorgenannten Vorschrift jedoch die Möglichkeit, die Mitbestimmung der Personalvertretung zu beantragen; bitte ggf. den Antrag 
mit der Bewerbung einreichen.

Die Schulleiterinnen und die Schulleiter, denen erstmals diese Funktionsämter übertragen wurden, sind nach § 9 Abs. 2 des Lan-
desgesetzes zur Stärkung der inklusiven Kompetenz und der Fort- und Weiterbildung von Lehrkräften (IKFWBLehrG) vom 
27. November 2015 verpflichtet, an den entsprechenden modular gestalteten Fortbildungsreihen teilzunehmen.

Es wird darauf hingewiesen, dass die Bewerbungsunterlagen der zuständigen Gleichstellungsbeauftragten und bei mitbestim-
mungspflichtigen Stellenbesetzungen auch den zuständigen Personalvertretungen vorgelegt werden. Soweit die entsprechenden 
Voraussetzungen für schwerbehinderte Menschen vorliegen, wird auch die zuständige Schwerbehindertenvertretung beteiligt.

Rheinland-Pfalz fördert aktiv die Gleichbehandlung aller Menschen; daher sind ausdrücklich Bewerbungen aus allen Altersgrup-
pen, unabhängig von der ethnischen Herkunft, dem Geschlecht, der Religion oder Weltanschauung, einer Behinderung oder der 
sexuellen Identität erwünscht.

Das Land Rheinland-Pfalz möchte auf der Grundlage des Landesgleichstellungsgesetzes der Unterrepräsentanz von Frauen in 
Führungspositionen nachhaltig entgegenwirken. Eine Voraussetzung hierfür ist, dass sich Frauen auch im Schulbereich verstärkt 
bewerben. Aus diesem Grunde sind Bewerbungen von Frauen besonders erwünscht.

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Soweit bei der einzelnen Stelle nichts anderes angegeben ist, werden die Stellen in Vollzeitform und in Teilzeitform ausgeschrie-
ben. Bei der Bewerbung ist anzugeben, ob die Vollzeitform oder die Teilzeitform angestrebt wird, im letzten Fall auch, welcher 
Beschäftigungsumfang gewünscht wird.

Grundlagen für die Auswahlentscheidungen für die Besetzungen von Stellen im Schulbereich und im Bereich der Studienseminare 
sind die folgenden veröffentlichten Stellen- und Anforderungsprofile:

-	 Allgemeine Stellen- und Anforderungsprofile für Funktionsstellen im Bereich Schulen, GAmtsbl. Nr. 1 vom 26. Januar 2005, 
S. 16 ff.,

-	 Allgemeines Stellen- und Anforderungsprofil für die Studiendirektorin und den Studiendirektor als regionale Schulberaterin 
und regionaler Schulberater für die berufsbildenden Schulen, GAmtsbl. Nr. 5 vom 23. Mai 2006, S. 186 ff.,

-	 Allgemeines Stellen- und Anforderungsprofil für die pädagogische Koordinatorin und den pädagogischen Koordinator an der 
Realschule plus, Amtsblatt Nr. 3 vom 24. März 2009, S. 102,

-	 Allgemeines Stellen- und Anforderungsprofil für die Oberstudienrätin oder den Oberstudienrat als Koordinatorin oder Koor-
dinator an einer Realschule plus mit organisatorisch verbundener Fachoberschule, Amtsblatt Nr. 8 vom 27. August 2010, S. 255,

-	 Allgemeines Stellen- und Anforderungsprofil für die didaktische Koordinatorin und den didaktischen Koordinator an der Re-
alschule plus, GAmtsbl. Nr. 7 vom 25. November 2016, S. 157,

-	 Allgemeines Stellen- und Anforderungsprofil für die Rektorin und den Rektor an einer Integrierten Gesamtschule oder die 
Studiendirektorin und den Studiendirektor zur Koordinierung schulfachlicher Aufgaben an Integrierten Gesamtschulen als 
Organisationsleiterin oder Organisationsleiter, GAmtsbl. Nr. 8 vom 21. Dezember 2016, S. 175,

-	 Allgemeine Stellen- und Anforderungsprofile für Funktionsstellen im Bereich der Studienseminare, GAmtsbl. Nr.  4 vom 
27. April 2020, S. 100 ff.,

-	 Allgemeines Stellen- und Anforderungsprofil für die Studiendirektorin oder den Studiendirektor als regionale Fachberaterin 
oder regionaler Fachberater, Amtsbl. Nr. 3 vom 26. März 2026, S. 39.

Bei der einzelnen Funktionsstellenausschreibung finden Sie ggf. einen Hinweis über mögliche Ergänzungen und Erweiterun- 
gen des allgemeinen Stellen- und Anforderungsprofils, die im Internet veröffentlicht werden (https://bm.rlp.de/service/ 
stellenangebote/) sowie bei der Schule oder Schulaufsicht eingesehen werden können.
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Für die Besetzung von Stellen in der Schulaufsicht sind Grundlagen für die Auswahlentscheidung das im Amtsblatt Nr. 4 vom 26. April 
2013, S. 96 veröffentlichte Stellen- und Anforderungsprofil sowie die in der konkreten Stellenausschreibung genannten Voraussetzungen.

Erfahrungen, Kenntnisse und Fertigkeiten, die durch Familienarbeit oder ehrenamtliche Tätigkeit erworben wurden, können bei 
der Beurteilung der Qualifikation im Rahmen des § 8 Abs. 1 des Landesgleichstellungsgesetzes berücksichtigt werden.

Querschnittsaufgabe für alle Stellen ist die Umsetzung der Strategie Vielfalt der Landesregierung und des Prinzips des Gender 
Mainstreaming in der Schule. Voraussetzung für die sachgerechte Wahrnehmung dieser Aufgaben sind Diversitäts- und Gender-
kompetenz. Bewerberinnen und Bewerber müssen in der Lage sein, wertschätzend, anerkennend und vorurteilsfrei mit gesell-
schaftlicher Vielfalt umzugehen und diese zu gestalten. Sie müssen relevante Geschlechterverhältnisse und -strukturen erkennen 
und in der Lage sein, diese zu reflektieren, gleichstellungsorientiert zu arbeiten und dabei gendersensible und gendergerechte 
Ansätze umzusetzen.

Anschriften:

Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion, Willy-Brandt-Platz 3, 54290 Trier

Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion, Außenstelle Schulaufsicht, Postfach 100104, 67401 Neustadt a. d. W.

Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion, Außenstelle Schulaufsicht, Ferdinand-Sauerbruch-Straße 17, 56073 Koblenz

Ministerium für Bildung, Mittlere Bleiche 61, 55116 Mainz

Folgende Stellen sind zu besetzen:

Schule / Dienststelle / Ort Bezeichnung der Stelle
Bes.Gr. 
u. evtl. 
Zulage

Fußnoten / Hinweise
Zeitpunkt 
der 
Besetzung

Bewerbung 
an ADD/ 
Außenstelle

an Grundschulen

GS Ahrweiler Rektor/in (m/w/d) A 14 01.08.2027 Koblenz

GS Burgbrohl Rektor/in (m/w/d) A 14 01.08.2027 Koblenz

GS Ludwigshafen Reuter Rektor/in (m/w/d) A 14 1; 2 sofort Neustadt

GS Ilbesheim Rektor/in (m/w/d) A 13 Z 1 sofort Neustadt

GS Kaltenengers Rektor/in (m/w/d) A 13 Z 01.02.2027 Koblenz

GS Koblenz-Kesselheim Rektor/in (m/w/d) A 13 Z 01.02.2027 Koblenz

GS Pirmasens-Husterhöhe Rektor/in (m/w/d) A 13 Z 1 01.02.2027 Neustadt

GS Wachenheim Rektor/in (m/w/d) A 13 Z sofort Neustadt

GS Bendorf-Stromberg Rektor/in (m/w/d) A 13 01.08.2027 Koblenz

GS Hilgert Rektor/in (m/w/d) A 13 01.08.2027 Koblenz

GS Weiler Vordereifel Rektor/in (m/w/d) A 13 1 sofort Koblenz

GS Speyer Woogbach Konrektor/in (m/w/d) A 13 Z 1 sofort Neustadt

GS Bad Hönningen Konrektor/in (m/w/d) A 13 sofort Koblenz

GS Flammersfeld Konrektor/in (m/w/d) A 13 sofort Koblenz

GS Ludwigshafen Blies Konrektor/in (m/w/d) A 13 1 sofort Neustadt

GS Maxdorf Konrektor/in (m/w/d) A 13 1 sofort Neustadt

GS Mutterstadt Pestalozzi Konrektor/in (m/w/d) A 13 1 01.02.2027 Neustadt

GS Speyer Vogelgesang Konrektor/in (m/w/d) A 13 1 sofort Neustadt
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Schule / Dienststelle / Ort Bezeichnung der Stelle
Bes.Gr. 
u. evtl. 
Zulage

Fußnoten / Hinweise
Zeitpunkt 
der 
Besetzung

Bewerbung 
an ADD/ 
Außenstelle

GS Zweibrücken 
Pestalozzi

Konrektor/in (m/w/d) A 13 1 01.02.2027 Neustadt

GS Ludwigshafen 
Mundenheim

Zweite/r  Konrektor/in 
(m/w/d)

A 13 01.02.2027 Neustadt

1)  erneute Ausschreibung zur Erweiterung des Bewerberkreises

2)  Es können sich auch Lehrkräfte bewerben, deren Berufserfahrung weniger als vier Jahre beträgt.

an Grund- und Realschulen plus

GRS+ St. Goarshausen Konrektor/in an einer 
Realschule plus 
(m/w/d)

A 14 1; 2 sofort Koblenz

GRS+ Waldrach Konrektor/in an einer 
Realschule plus als 
pädagogische/r 
Koordinator/in (m/w/d)

A 13 Z 1; 2 sofort Trier

GRS+ Gillenfeld Konrektor/in als 
Primarstufenleiter/in 
(m/w/d)

A 13 Z 1; 2 sofort Trier

GRS+ Ludwigshafen Konrektor/in als 
Primarstufenleiter/in 
(m/w/d)

A 13 Z 1; 2 sofort Neustadt

1)  erneute Ausschreibung zur Erweiterung des Bewerberkreises

2)  Es können sich auch Lehrkräfte bewerben, deren Berufserfahrung weniger als vier Jahre beträgt.

an Realschulen plus

RS+ Waldböckelheim Rektor/in an einer 
Realschule plus 
(m/w/d)

A 14 Z sofort Koblenz

RS+ Bad Neuenahr- 
Ahrweiler Boeselager

Konrektor/in an einer 
Realschule plus 
(m/w/d)

A 14 Z sofort Koblenz

RS+FOS Altenkirchen Konrektor/in an einer 
Realschule plus 
(m/w/d)

A 14 Z sofort Koblenz

RS+ Waldböckelheim Konrektor/in an einer 
Realschule plus 
(m/w/d)

A 14 sofort Koblenz

RS+ Wallhausen Konrektor/in an einer 
Realschule plus 
(m/w/d)

A 14 sofort Koblenz
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Schule / Dienststelle / Ort Bezeichnung der Stelle
Bes.Gr. 
u. evtl. 
Zulage

Fußnoten / Hinweise
Zeitpunkt 
der 
Besetzung

Bewerbung 
an ADD/ 
Außenstelle

RS+ Daaden Konrektor/in an einer 
Realschule plus als 
pädagogische/r 
Koordinator/in (m/w/d)

A 13 Z 1 sofort Koblenz

RS+ Kirn Halmen Konrektor/in an einer 
Realschule plus als 
pädagogische/r 
Koordinator/in (m/w/d)

A 13 Z 1; 2 sofort Koblenz

RS+ Waldböckelheim Konrektor/in an einer 
Realschule plus als 
pädagogische/r 
Koordinator/in (m/w/d)

A 13 Z sofort Koblenz

RS+ Bad Neuenahr- 
Ahrweiler Kästner

Konrektor/in an einer 
Realschule plus als 
didaktische/r 
Koordinator/in (m/w/d)

A 14 1 sofort Koblenz

RS+ Prüm Kaiser-Lothar Konrektor/in an einer 
Realschule plus als 
didaktische/r 
Koordinator/in (m/w/d)

A 14 1; 2 sofort Trier

RS+ Waldböckelheim Konrektor/in an einer 
Realschule plus als 
didaktische/r 
Koordinator/in (m/w/d)

A 14 sofort Koblenz

1)  erneute Ausschreibung zur Erweiterung des Bewerberkreises

2)  Es können sich auch Lehrkräfte bewerben, deren Berufserfahrung weniger als vier Jahre beträgt.

an Gymnasien und Kollegs

GY Höhr-Grenzhausen Oberstudiendirektor/in 
(m/w/d)

A 16 01.08.2027 Koblenz

GY Alzey Staatl. Aufbau Studiendirektor/in als 
ständige/r Vertreter/in 
der Schulleiterin/des 
Schulleiters (m/w/d)

A 15 Z 01.08.2027 Neustadt

GY Daun Thomas-Morus Studiendirektor/in als 
ständige/r Vertreter/in 
der Schulleiterin/des 
Schulleiters (m/w/d)

A 15 Z sofort Trier

GY Alzey Elisabeth- 
Langgässer

Studiendirektor/in zur 
Koordinierung 
schulfachl. Aufgaben 
(Leitung MSS) (m/w/d)

A 15 01.08.2027 Neustadt

GY Andernach B.v.Suttner Studiendirektor/in zur 
Koordinierung 
schulfachl. Aufgaben 
(Leitung MSS) (m/w/d)

A 15 sofort Koblenz
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Schule / Dienststelle / Ort Bezeichnung der Stelle
Bes.Gr. 
u. evtl. 
Zulage

Fußnoten / Hinweise
Zeitpunkt 
der 
Besetzung

Bewerbung 
an ADD/ 
Außenstelle

GY Koblenz auf der  
Karthause

Studiendirektor/in zur 
Koordinierung 
schulfachl. Aufgaben 
(m/w/d)

A 15 Leitung der Stufen 5-7 01.08.2027 Koblenz

GY Koblenz Eichendorff Studiendirektor/in zur 
Koordinierung 
schulfachl. Aufgaben 
(m/w/d)

A 15 01.08.2027 Koblenz

GY Ludwigshafen Carl- 
Bosch

Studiendirektor/in zur 
Koordinierung 
schulfachl. Aufgaben 
(m/w/d)

A 15 01.08.2027 Neustadt

GY Schweich Stefan  
Andres

Studiendirektor/in zur 
Koordinierung 
schulfachl. Aufgaben 
(m/w/d)

A 15 Ein ergänzendes 
Stellenanforderungsprofil liegt 
vor.

sofort Trier

GY Worms Gauß Studiendirektor/in zur 
Koordinierung 
schulfachl. Aufgaben 
(m/w/d)

A 15 01.08.2027 Neustadt

an Gesamtschulen

IGS Remagen Rektor/in an einer 
Integrierten 
Gesamtschule/
Studiendirektor/in zur 
Koordinierung 
schulfachl. Aufgaben 
als Organisationsleiter/in 
(m/w/d)

A 14/ 
A 15

1 sofort Koblenz

1)  erneute Ausschreibung zur Erweiterung des Bewerberkreises

an Förderschulen

Erläuterungen der Kurzbezeichnungen der Schulen:

SF Schule mit dem Förderschwerpunkt
L Lernen
G ganzheitliche Entwicklung
M motorische Entwicklung
E sozial-emotionale Entwicklung
S Sprache

SFBLS Schule für Blinde und Sehbehinderte
SFGLS Schule für Gehörlose und Schwerhörige
FÖZ Förderzentrum
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Schule / Dienststelle / Ort Bezeichnung der Stelle
Bes.Gr. 
u. evtl. 
Zulage

Fußnoten / Hinweise
Zeitpunkt 
der 
Besetzung

Bewerbung 
an ADD/ 
Außenstelle

SFG Mainz Förderschulrektor/in 
(m/w/d)

A 15 1 sofort Neustadt

SFG Sprendlingen Förderschulrektor/in 
(m/w/d)

A 15 1 sofort Neustadt

SFLG Worms Förderschulrektor/in 
(m/w/d)

A 15 1 sofort Neustadt

SFL Kirn Förderschulrektor/in 
(m/w/d)

A 14 1 sofort Koblenz

SFGM Mayen Förderschulkonrektor/in 
(m/w/d)

A 14 Z 01.08.2027 Koblenz

SFL Andernach Förderschulkonrektor/in 
(m/w/d)

A 14 1; 2 sofort Koblenz

SFL Bad Marienberg Förderschulkonrektor/in 
(m/w/d)

A 14 01.02.2027 Koblenz

SFG Bad Kreuznach Zweite/r 
Förderschulkonrektor/in 
(m/w/d)

A 14 01.02.2027 Koblenz

SFS Neuwied Zweite/r 
Förderschulkonrektor/in 
(m/w/d)

A 14 01.02.2027 Koblenz

1)  erneute Ausschreibung zur Erweiterung des Bewerberkreises

2)  Es können sich auch Lehrkräfte bewerben, deren Berufserfahrung weniger als vier Jahre beträgt.

an berufsbildenden Schulen

BBS Boppard Studiendirektor/in zur 
Koordinierung 
schulfachl. Aufgaben 
(m/w/d)

A 15 sofort Koblenz

Schulaufsichtsbezirk  
Koblenz - (Region 
Koblenz)

Studiendirektor/in als 
regionale/r 
Schulberater/in an 
berufsbildenden 
Schulen (m/w/d) 
Qualitätsmanagement

A 15 Ein ergänzendes  
Stellenanforderungsprofil liegt 
vor.

sofort Koblenz

Berichtigungen

Die im Amtsblatt Nr. 05/2026 vom 28. Mai 2026 erfolgte Ausschreibung der Stelle einer Studiendirektorin/eines Studiendirektors 
zur Koordinierung schulfachlicher Aufgaben (Leitung MSS) (m/w/d) (A 15) am GY Koblenz Eichendorff wird aufgehoben.

Die im Amtsblatt Nr. 07/2026 vom 25. Juni 2026 erfolgte Ausschreibung der Stelle einer Studiendirektorin/eines Studiendirektors 
zur Koordinierung schulfachlicher Aufgaben (m/w/d) (A 15) am GY Kaiserslautern St. Franziskus in Kaiserslautern wird aufge-
hoben.

Die im Amtsblatt Nr. 08/2026 vom 30. Juli 2026 erfolgte Ausschreibung der Stelle einer Konrektorin/eines Konrektors (m/w/d) 
an der GS Mainz Maler-Becker wird dahingehend abgeändert, dass die Stelle nicht mit A 13, sondern mit A 13 Z besoldet wird.
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Stellenausschreibungen an Studienseminaren

Seminar Ort Bezeichnung der Stelle Bes.Gr. Zeitpunkt der 
Besetzung

Bewerbung an

Staatl. Studienseminar für das 
Lehramt an berufsbildenden 
Schulen

Speyer, Teil-
dienststelle in 
Kaiserslautern

Studiendirektor/in als Fach-
leiter/in für Berufspraxis 
(m/w/d)

A 15 ab sofort Ministerium für 
Bildung – Lan-
desprüfungsamt 
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Landesschülerwettbewerb „Politik – Staat – Gesellschaft 
– eine ausgezeichnete Arbeit“

Die Peter-Altmeier-Gesellschaft für staatspolitische 
Bildung  e.V. Koblenz lädt zu ihrem Landesschülerwettbe-
werb mit dem Motto „Politik – Staat – Gesellschaft – eine 
ausgezeichnete Arbeit“ ein. 

Der Wettbewerb wendet sich an Schülerinnen und Schüler der 
Jahrgangsstufen 12 bzw. 13 an Gymnasien, Integrierten Gesamt-
schulen und Berufsbildenden Schulen. Ausgezeichnet werden 
die besten »Facharbeiten« und »Jahresarbeiten als Besondere 
Lernleistungen« in den gesellschaftswissenschaftlichen Fächern.

Die Arbeiten können folgende Schwerpunkte haben:
-	 lokale und regionale Themen zu Politik, Staat, Gesell-

schaft, Ökonomie, Ökologie und Raumplanung, insbe-
sondere in Rheinland-Pfalz

-	 partnerschaftliche Beziehungen zwischen Rheinland-Pfalz 
und dem Ausland (insbesondere mit den Partnerregionen 
Burgund, Zentralböhmen und Oppeln sowie dem Partner-
land Ruanda)

-	 Themen des gesellschaftlichen Wandels in Geschichte und 
Gegenwart

-	 Grundfragen der sozialen und politischen Ordnung in Ge-
schichte und Gegenwart (Personen, Ideen, Strukturen)

-	 Europapolitik als Teil der internationalen Beziehungen in 
Geschichte und Gegenwart

-	 Projekte zur nachhaltigen Entwicklung

Einsendeschluss ist der 1. Dezember 2026.

Arbeiten sind als Dateien per E-Mail über die Schulleitung zu 
senden an den Wettbewerbsleiter und Präsidenten der Gesell-
schaft, Herrn Hubert Luszczynski: pag-koblenz@t-online.de

Ausgelobt werden Sonderpreise in Höhe von je 200 EUR für 
die fünf besten Arbeiten und weitere Preise. Alle Teilnehmen-
den erhalten jeweils eine Teilnahmeurkunde und ein persönli-
ches Gratulationsschreiben.

Die Ehrung der Preisträgerinnen und Preisträger findet im 
Rahmen einer öffentlichen Veranstaltung am Freitag, den 
5. März 2027, 16.00 - 18.30 Uhr, in der Aula des priv. Johannes-
Gymnasiums in Lahnstein statt. Die fünf besten Arbeiten wer-
den dort von den Preisträgerinnen und Preisträgern vorgestellt. 

Der Rechtsweg ist ausgeschlossen.

74. Europäischer Wettbewerb 2026/27 für alle Schularten 
und Schulstufen in Rheinland-Pfalz

„Europa gerecht gestalten: Was kostet die Zukunft?“ lautet 
das Motto für den 74. Europäischen Wettbewerb 2026/27. Der 
Wettbewerb wendet sich an alle Schülerinnen und Schüler der 
allgemeinbildenden und berufsbildenden Schulen.

Dreizehn altersgerechte Themen stehen für Schülerinnen und 
Schüler von der 1. bis zur 13. Klasse zur Bearbeitung bereit 
und laden sie dazu ein, sich mit Themen rund um Gerechtig-
keit und die wirtschaftliche Zukunft Europas kreativ ausein-
anderzusetzen.

Allen Schulen wurden Wettbewerbsunterlagen zugesandt. Sie 
können außerdem angefordert werden unter folgender Adresse:

Europäischer Wettbewerb
IGS Deidesheim/Wachenheim
Sinan Beygo
Bürgermeister-Oberhettinger-Str. 1
67146 Deidesheim
s.beygo@gmail.com

Weitere Informationen finden Sie auf der Webseite: 
www.europaeischer-wettbewerb.de.

Einsendeschluss auf Landesebene ist der 15. Februar 2027 
bei der oben genannten Adresse. 

Für preiswürdige Arbeiten haben das Ministerium für Bildung 
und die Europa-Union Rheinland-Pfalz bis zu 250 Sach- und 
Buchpreise ausgelobt. Die Preisträgerinnen und Preisträger 
der Ersten Landespreise werden mit begleitender Lehrkraft 
zu einer landesweiten Preisverleihung (Tagesveranstaltung) 
in den Mainzer Landtag eingeladen; Termin wird rechtzeitig 
bekannt gegeben.

Die erfolgreichsten Arbeiten werden zur Bundesjury wei-
tergegeben. Dort konnten rheinland-pfälzische Schülerinnen 
und Schüler im letzten Jahr weitere Preise erringen.

Wir weisen empfehlend auf diesen Wettbewerb hin.

Europäischer Statistikwettbewerb 2026/27

Für Schülerinnen und Schüler ab Klasse 8
Anmeldung ab 1. Oktober 2026

Wie erkennt man Fake News? Welche Daten sind verlässlich? 
Und wie lassen sich Statistiken richtig verstehen und nutzen?

Beim Europäischen Statistikwettbewerb (ESC) lernen 
Schülerinnen und Schüler genau das. In Teams lösen sie span-
nende Aufgaben rund um Daten, Statistik und Faktencheck 
und treten dabei gegen Teams aus ganz Deutschland und spä-
ter aus Europa an. Der Wettbewerb wird vom Statistischen 
Bundesamt gemeinsam mit Eurostat und weiteren Partnern 
veranstaltet.

Wer kann teilnehmen?

-	 Schülerinnen und Schüler der Klassen 8 bis 13
-	 Teams bestehend aus 2 oder 3 Jugendlichen. Eine Lehr-

kraft übernimmt die Anmeldung und Koordinierung
-	 Teilnahme unabhängig vom Unterrichtsfach und klassen-

übergreifend möglich

Was erwartet die Teams?

Der Wettbewerb besteht aus drei Runden, die Teilnahme an 
der jeweils nächsten Runde ist freiwillig.

Runde 1

Drei Online-Tests (10 Multiple-Choice-Fragen) zu statisti-
schen Grundlagen, Nachrichtenkompetenz und europäischen 
Statistiken.

II. Nichtamtlicher Teil
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Runde 2

Präsentation auf Basis einer Analyse echter Datensätze. 

Runde 3

Europäisches Finale: Die besten Teams aus den Runden 1+2 
erstellen ein Kurzvideo. Eine internationale Jury kürt im Juni 
den europäischen Gesamtsieger des ESC.

Das solltet ihr mitbringen

-	 Interesse an Daten, News und aktuellen gesellschaftlichen 
Themen 

-	 Teamgeist und Kreativität
-	 gute Fähigkeiten im Präsentieren (z. B. PowerPoint)
-	 für das europäische Finale: gute Englischkenntnisse und 

Freude am Erstellen von Videos

Benötigt wird ein PC/Tablet mit Internetzugang. Für das eu-
ropäische Finale zusätzlich eine Kamera oder ein Smartphone.

Was gibt es zu gewinnen?

-	 iPhones für die Teammitglieder der nationalen Siegerteams 
-	 Geldpreise für Schulen
-	 Sonderpreise für die kreativste Präsentation und das beste 

Video
-	 Urkunden und vieles mehr

Anmeldung

Anmeldezeitraum: 1. Oktober bis 16. November 2026

Die Teilnahme ist kostenlos.

Weitere Informationen und die Anmeldung findet ihr unter: 
www.destatis.de/esc

Fragen?

ESC-Team des Statistischen Bundesamtes esc@destatis.de
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Redaktionsschluss für die 

September-Ausgabe ist am 

03.09.2026 
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