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Amisblatt des Ministeriums fir Bildung Rheinland-Pfalz

I. Amtlicher Teil

Nr. 5/2021

Hauptpersonalrite fiir die staatlichen Lehrkrifte beim Ministerium fiir Bildung

Bekanntmachung des
Ministeriums fir Bildung
vom 3. August 2021 (9213 — 03 061/30)

Bei den Wahlen zum Hauptpersonalrat wurden nachstehend genannte Personen als Mitglieder in den Hauptpersonalrat

gewihlt:

Hauptpersonalrat fiir die staatlichen Lehrkrifte an

Grundschulen

Vor- und Familienname Dienstanschrift

Vor- und Familienname Dienstanschrift

Marlies Kulpe
Vorsitzende

Geschwister-Scholl-Grundschule
Romerweg 2

76726 Germersheim
m.kulpe@vbe-rp.de

Merten Eichert

GS Nord Schifferstadt
Rehbachstrafle 11

67105 Schifferstadt
merten.eichert@gew-rlp.de

Christiane Grenda
1. stellv. Vorsitzende

GS Feldberg SPS
Feldbergplatz 4

55118 Mainz
christiane.grenda@gew-rlp.de

Sabine Miiller

GS Am Lowentor
Finkenherd 2

56075 Koblenz
sabine.mueller@gew-rlp.de

Oliver Pick GS Idesheim Lars Lamowski Grundschule Kirchen
2. stellv. Vorsitzender  Schulstrafle 12 Auf dem Molzberg 8
54636 Idesheim 57548 Kirchen (Sieg)
o.pick@vbe-rp.de l.lamowski@vbe-rp.de
Ulrike Melzer GS Alsenz Bettina Schneider- GS Goetheschule
Vorstandsmitglied Am Sportfeld 4 Stransky Scheffelstrafle 2
67821 Alsenz 55116 Mainz

u.melzer@vbe-rp.de

Ursula Griinewald
Vorstandsmitglied

GS am Konigspfad

Jahnstrafle 1

67307 Gollheim
ursula.gruenewald@gew-rlp.de

Thomas Knies

Grundschule Neunkhausen
Kirchstrafle 11

57520 Neunkhausen
t.knies@vbe-rp.de

58

bettina.schneider-stransky@
gew-rlp.de

Markus Marhofer

Wendelinusschule
Nollstrafle 32

66877 Ramstein-Miesenbach
m.marhoefer@vbe-rp.de




Amisblatt des Ministeriums fiir Bildung Rheinland-Pfalz

Nr. 5/2021

Hauptpersonalrat fiir die staatlichen Lehrkrifte an

Realschulen plus
Vor- und Familienname Dienstanschrift Privatanschrift
Michael Eich Paul-Gillet-RS plus mit FOS Rosengirtenstrafie 10
Vorsitzender Luitpoldstrafie 74 76768 Berg

67480 Edenkoben
m.cich@realschule-edenkoben.de
Tel.: 063 23/93 81 30

Tel.: 072 73/8 08 40 58
Mobil: 01 70/3 42 93 79
michael.eich@vrb-rlp.de

Dr. Markus Bachen
1. stellv. Vorsitzender

GRS plus Budenheim/
Mainz-Mombach

Am Lemmchen 48
55120 Mainz

Tel.: 061 31/96 81 54
Fax: 061 31/96 81 56

Im vorderen Pfeiler 8e
55291 Saulheim

Tel.: 067 32/93 85 08
Mobil: 01 63/7 33 22 93
Fax: 067 32/9 35 64 66
mbachen@gmx.de

Christian Diehl
2. stellv. Vorsitzender

Karmeliter Realschule plus
Goethestrafle 10A

67547 Worms

Tel.: 062 41/4 46 38

Nachtigallenweg 13

67550 Worms

Tel.: 062 42/90 15 73
Mobil: 01 51/70 82 36 47
christian.diehl@gew-rlp.de

Dr. Michael Frien

Stefan-Andres-Realschule plus
mit FOS Schweich
Stefan-Andres-Strafle 1

54338 Schweich

Tel.: 065 02/9 25 41 13

Fax: 065 02/9 254110
frien@saz-schweich.de

Viktoriastrafle 14a

54294 Trier

Tel.: 06 51/998 71 71
Mobil: 01 70/7 72 86 32
michael.frien@gew-rlp.de

Frank Handstein

Freiherr-vom-Stein-Realschule plus
Nentershausen

Rheinstrafle 12-14

56412 Nentershausen

Tel.: 0 64 85/91 10 93

Fax: 0 64 85/91 10 94

Palmbachstrafle 46a

65326 Aarbergen-Panrod
Tel.: 061 20/9 18 88 01
Mobil: 01 70/8 26 78 04
f.handstein@die-freiherr.de
(fhandstein@gmail.com
fhandstein@hotmail.de)

Christoph Krier

Realschule plus Kell am See
Schulstrafle 12

54427 Kell am See

Tel.: 0 65 89/330

Engelborn 9

54296 Trier

Tel.: 06 51/6 99 82 07
Mobil: 01 75/1 50 43 46
christoph.krier@vrb-rlp.de

Timo Lichtenthiler

Philipp Freiherr von Boeselager
RS plus Ahrweiler
Schiuitzenstrafle 109

53474 Bad Neuenahr-Ahrweiler
Tel.: 026 41/979 30

Fax: 026 41/97 93 23

Felix-Blass-Strafle 2

53474 Bad Neuenahr-Ahrweiler
Tel.: 026 41/9 11 72 84

Mobil: 01 52/29 62 93 83
timo.lichtenthaeler@vrb-rlp.de

Michaela Lohel Landgraf-Ludwig-Realschule plus Am Ohligberg 19
Pirmasens 66424 Homburg
Herzogstrafle 41 Tel.: 0 68 48/64 83
66953 Pirmasens michaela.lohel@gew-rlp.de
Tel.: 063 31/242 10
Fax: 063 31/24 03 28

Saskia Tittgen Rochus-Realschule plus Horrweiler Strafie 8

Bingen mit FOS
Nuits-Saint-Georges-Strafie 10
55411 Bingen

Tel.: 067 21/9 63 54

55459 Aspisheim

Tel.: 06727/2290277
Mobil: 01 63/8 46 48 50
saskia.tittgen@vrb-rlp.de
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Amtsblatt des Ministeriums fiir Bildung Rheinland-Pfalz Nr. 5/2021

Hauptpersonalrat fiir die staatlichen Lehrkrifte an

Forderschulen
Vor- und Familienname Dienstanschrift Kontaktdaten
Sylvia Sund SFL/S Medardschule sylvia.sund@gew-rlp.de
Forderschullehrerin Medardstrafle 2 Tel.: 0 65 80/82 19
Vorsitzende 54294 Trier
Stefan Jakobs GS Briider-Grimm-Schule (SPS) stefan.jakobs@gew-rlp.de
Forderschullehrer Briidder-Grimm-Strafie 27 Tel.: 01 62/6 45 34 34

1. stellv. Vorsitzender

55218 Ingelheim am Rhein

Alexander Stepp SFG/M Peter-Caesar-Schule a.stepp@vbe-rp-de
Forderschulrektor Auf Weiflborr 15 Tel.: 01 78/2 46 95 12
2. stellv. Vorsitzender 55743 Idar-Oberstein

Anne Merz SFG/M Theodor-Heuss-Schule anne.merz@gew-rlp.de

Pidagogische Fachkraft
1. Schriftfiithrerin

Theodor-Heuss-Strafle 8
56288 Kastellaun

Tel.: 067 62/95 13 83

Ulrike Brandt
Pidagogische Fachkraft

SFG Paul-Moor-Schule
Miinchener Strafle 11
76829 Landau

ulrike.brandt@gew-rlp.de
Tel.: 063 21/1 8724 10

Jochen Sachsenhauser
Forderschullehrer

SFL/E Diesterweg-Schule
Kastorpfaffenstrafle 9-11
56068 Koblenz

jochen.sachsenhauser@gew-rlp.de
Tel.: 01 76/21 53 08 58

Tammo Scherr
Forderschulrektor

SFL Schubert-Schule
Wiesenstrafle 17
67433 Neustadt/Weinstrafle

t.scherr@sfl-nw.bildung-rp.de
Tel.: 01 57/74 61 39 99

Jonas Priester-Rheinganz

BBS Sophie-Scholl-Schule

jonas.priester@gew-rlp.de

Forderschullehrer Berufsbildende Schule 11 Tel.: 01 76/51 1076 47
Feldbergplatz 4
55118 Mainz

Christine Walter SFG Paul-Moor-Schule christine.walter@gew-rlp.de

Pidagogische Fachkraft

Hollerstrafie 4
66869 Kusel

Tel.: 0 63 86/57 50

Hauptpersonalrat fiir die staatlichen Lehrkrifte an
Gymnasien und Kollegs

Vor- und Familienname Dienstanschrift Kontaktdaten

Cornelia Schwartz Werner-Heisenberg-Gymnasium cornelia.schwartz@hpr-gym.bildung-rp.de

Vorsitzende Kanalstrafle 19 Tel.: privat: 0 63 22/7 90 91 13
67098 Bad Diirkheim
Jochen Ring Martinus-Gymnasium jochen.ring@hpr-gym.bildung-rp.de
1. stellv. Vorsitzender Martinusstraf$e Tel. privat: 02 28/9 65 36 96
53545 Linz
Ralf Hoffmann Wilhelm-Remy-Gymnasium ralf.hoffmann@hpr-gym.bildung-rp.de
2. stellv. Vorsitzender Miihlenstrale 35 Tel. privat: 026 01/61 60 50
56170 Bendorf

Robert Tophofen
Schriftfithrer

Staatl. StudSem f. d. Lehramt
an Gymnasien

Pirmasenser Strafie 65

67655 Kaiserslautern

robert.tophofen@hpr-gym.bildung-rp.de
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Nr. 5/2021

Vor- und Familienname

Dienstanschrift

Kontaktdaten

Manfred Bold

Albert-Schweitzer-Gymnasium
Martin-Luther-Strafle 5
67657 Kaiserslautern

manfred.bold@hpr-gym.bildung-rp.de

Frank Stefan Braun

Goéttenbach-Gymnasium
Auf der Bein 3
55743 Idar-Oberstein

stefan.braun@hpr-gym.bildung-rp.de

Frank Fischelmanns

Nikolaus-von-Kues-Gymnasium
Peter-Kremer-Weg 4
54470 Bernkastel-Kues

frank.fischelmanns@hpr-gym.bildung-rp.de

Heike Kempf Werner-Heisenberg-Gymnasium heike.kempf@hpr-gym.bildung-rp.de
Schriftfithrerin Kanalstrafle 19
67098 Bad Diirkheim
Markus Perabo Rabanus-Maurus-Gymnasium markus.perabo@hpr-gym.bildung-rp.de
117er Ehrenhof 2
55118 Mainz
Carsten Jung Gymnasium Nackenheim carsten.jung@hpr-gym.bildung-rp.de
Pommardstrafle 17
55299 Nackenheim
Verena Maurer Gymnasium Birkenfeld verena.maurer@hpr-gym.bildung-rp.de

Brechkaul 12
55765 Birkenfeld

Hauptpersonalrat fiir die staatlichen Lehrkrifte an
Integrierten Gesamtschulen

Vor- und Familienname

Dienstanschrift

Kontaktdaten

Christiane Herz

IGS Nieder-Olm

Tel.: 0 61 36/95 47 40

Vorsitzende Karl-Sieben-Strafle 33 Mobil: 0 15 75/5 09 28 90
55268 Nieder-Olm christiane.herz@gew-rlp.de

Andreas Gerdon IGS Landau Tel.: 063 45/91 87 18

1. stellv. Vorsitzender Schneiderstrafie 69 Mobil: 01 52/04 33 66 98
76829 Landau andreas.gerdon@gew-rlp.

Ingrid Neumann Daniel Theysohn IGS Tel.: 063 33/9 20 20

2. stellv. Vorsitzende

Karl-St68-Ring 2
67714 Waldfischbach-Burgalben

ingrid.neumann@gew-rlp.de

Horst Wittig Bettina von Arnim Tel.: 063 03/80 73 00
Schriftfiithrer IGS Otterberg carpe-vitam@t-online.de
Schulstrafle 2
67697 Otterberg
Ozgiir Akin Integrierte Gesamtschule Zell Mobil: 01 63/4 80 19 42

Am Schulzentrum 1
56856 Zell

oezguer.akin@gew-rlp.de

Christine Dietrich

IGS Kurt Schumacher Ingelheim
Albrecht-Diirer-Strafle 30
55218 Ingelheim am Rhein

Mobil: 01 72/8 42 76 30
christine.dietrich@gew-rlp.de

Christine Herbst

IGS Rheinzabern
Jockgrimer Strafle 100
76764 Rheinzabern

Tel.: 0 63 47/60 87 10
c.herbst@vbe-rp.de

61



Amisblatt des Ministeriums fir Bildung Rheinland-Pfalz

Nr. 5/2021

Vor- und Familienname Dienstanschrift Kontaktdaten
Jutta Okfen IGS Salmtal Tel.: 065 78/98 55 82 64
Salmaue 8 Okfen.j@igs-salmtal.de

54528 Salmtal

Tanja Sirch

IGS Georg Friedrich Kolb
Fritz-Ober-Strafle 3
67346 Speyer

Tel.: 062 32/14 15 15
tanja.sirch@igs-speyer.de

berufsbildenden Schulen

Hauptpersonalrat fiir die staatlichen Lehrkrifte an

Vor- und Familienname Dienstanschrift Kontaktdaten
Harry Wunschel BBS I Technik Kaiserslautern wunschel.kl@t-online.de
Vorsitzender Kaiserbergring 29 Tel.: 06 31/979 93
67657 Kaiserslautern Mobil: 01 60/97 69 67 05
Dirk Mettler Ludwig-Erhard-Schule dirk.mettler@vlw-rlp.de
1. stv. Vorsitzender BBS Wirtschaft Neuwied Tel.: 02 61/20 06 90 16
Beverwijker Ring 3
56564 Neuwied
Mareike Schumacher BBS Wirtschaft Trier mareike.schumacher@vlbs.org
2. stv. Vorsitzende Irminenfreihof 9
54290 Trier
Tel.: 06 51/7 18 27 19
Daniela Bartkus-Border BBS Wirtschaft daniela.bartkus-boerder@gew-rlp.de
Rheingrafenstrafle 20
55543 Bad Kreuznach
Georg Feyrer BBS Mainz II georg.feyrer@gew-rlp.de

Hauswirtschaft und Sozialwesen

Sophie-Scholl-Schule

Mobil: 01 79/1 14 52 23

Feldbergplatz 4
55118 Mainz

Karl-Heinz Fufl BBS Alzey karl-heinz.fuss@vlw-rlp.de
Dr.-Georg-Durst-Strafle 34 Tel.: 063 52/7 1905 17
55232 Alzey Mobil: 01 62/9 36 84 42
fuss@bbs-alzey.net

Dorothea Ursula Killing BBS Boppard ursula.killing@vlbs.org
Antoniusstrafie 21 Mobil: 01 60/96 27 08 57
56154 Boppard

Alexander Mattes Berufsbildende Schule Simmern alexander.mattes@vlbs.org
Liselottestrafie 27 Tel.: 067 61/9 12 86 70
55469 Simmern

Markus Zoller Berufsbildende Schule Germersheim  markus.zoeller@vlbs.org

Paradeplatz 8
76726 Germersheim

Mobil: 01 70/3 46 43 23
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Besuche von Abgeordneten
und Vertreterinnen und Vertretern von
Parteien bei staatlichen Dienststellen?)

Bekanntmachung der Staatskanzlei
vom 6. Juli 2021 (0501-0001#2020/0001-0201 2012)

Aus Anlass der bevorstehenden Bundestagswahlen am
26. September 2021 wird auf die am 29. Juni 2021 erneuerte
Vereinbarung zwischen Landesregierung und den im Land-
tag vertretenen Fraktionen (Bekanntmachung der Staats-
kanzlei vom 21. Mirz 2014 — 01426-0001/2014 (MinBI. 2014,
S. 27)) hingewiesen:

»Zwischen der Landesregierung und den im Landtag ver-
tretenen Fraktionen wird vereinbart, dass Informationsbesu-
che einzelner Abgeordneter und Vertreterinnen und Vertre-
tern von Parteien bei staatlichen Dienststellen grundsitzlich
sechs Wochen vor Europa-, Bundestags-, Landtags- und
Kommunalwahlen nicht mehr stattfinden sollen. Ausgenom-
men hiervon sind Besuche, die Abgeordnete als bevollmach-
tigte Vertreter von Burgerinnen und Biirgern vornehmen.

Laden staatliche Bildungseinrichtungen (insbesondere
Schulen und Hochschulen) Abgeordnete oder Vertreterinnen
und Vertreter von Parteien zu Veranstaltungen im Rahmen
des jeweiligen Bildungsauftrags ein, so ist dies ohne zeitliche
Befristung im Zusammenhang mit bevorstehenden Wahl-
terminen moglich. Dabei ist der Grundsatz der parteipoliti-
schen Ausgewogenheit und Neutralitit zu beachten.”

1) MinBl. 2021, S. 82

Stellenausschreibung an einer Deutschen Auslandsschule

Die folgende Stelle fiir eine Schulleitung (m/w/d) ist zu
besetzen:

Colegio Humboldt Caracas, Venezuela

voraussichtlich 01. 08. 2022
31.10.2021

Besetzungsdatum:
Bewerbungsende:

Zweisprachige Schule mit gegliedertem Unterrichts-
programm und bikulturellem Schulziel
Klassenstufen: 1-12

Schiilerzahl: 758

Deutsches Sprachdiplom der KMK
Sekundarabschluss des Landes

Deutsches Internationales Abitur

Anforderungsprofil:

Lehrbefahigung fiir die Sekundarstufen II

Bes. Gr. A 15 oder A 16 bzw. die entsprechende Entgelt-
gruppe des TV-L

Spanischkenntnisse und Erfahrungen im Auslandsschul-
dienst sind erwiinscht. Die Bereitschaft zur Zusammenarbeit
mit kulturellen Einrichtungen im Gastland wird erwartet.

Nr. 5/2021

Eine Drittbewerbung ist zulissig.

Formulare fir die Bewerbung stehen im Internet unter
www.auslandsschulwesen.de zur Verfiigung.

Die Bewerbung ist moglichst umgehend zweifach auf dem
Dienstweg an das Bundesamt fiir Auswartige Angelegenhei-
ten — Zentralstelle fiir das Auslandsschulwesen (ZfA) - zu
richten. Eine weitere Ausfertigung der Bewerbungsunterla-
gen ist gleichzeitig an das im Kultusministerium/in der
Senatsverwaltung des Landes zustindige Mitglied des Bund-
Linder-Ausschusses fir schulische Arbeit im Ausland
(BLASchA) zu senden, in diesem Fall an das Ministerium fir
Bildung, Referat 9415 C, Mittlere Bleiche 61, 55116 Mainz.

Eine fristgerechte, direkte Ubersendung einer Durchschrift
des Bewerbungsschreibens, eines ausgeftllten Personal-
bogens, eines Lebenslaufs und der letzten dienstlichen Be-
urteilung an die ZfA (als Vorabinformation) ist erforderlich.

Nur fristgerecht eingehende Bewerbungen koénnen be-
rucksichtigt werden.

Die vollstaindigen Bewerbungsunterlagen miissen spates-
tens vier Wochen nach Ablauf der Bewerbungsfrist auf dem
Dienstweg in der ZfA vorliegen. Die ZfA entscheidet tiber
Forderung der Stelle aus Bundesmitteln (Vermittlung).

Bewerberinnen und Bewerber miissen die in der Aus-
schreibung angegebene Besoldungs-/Entgeltgruppe inne-
haben. Soweit Bewerberinnen oder Bewerber diese Voraus-
setzungen noch nicht erfilllen, sind im Ausnahmefall
Bewerbungen auch dann moglich, wenn Tatigkeiten linger-
fristig und erfolgreich wahrgenommen wurden, die im Inland
zur Einweisung in die ausgeschriebene Besoldungsgruppe
bzw. zur Eingruppierung in die vergleichbare Entgeltgruppe
fihren konnen. Hierzu ist eine ausdriickliche Empfehlung
fiir die Tatigkeit als Schulleiterin oder Schulleiter im Ausland
durch den Dienstherrn erforderlich.

Bitte beachten Sie im Einzelnen die jeweils gtltigen Ver-

fahrenswege und Bewerbungsmodalititen in Rheinland-
Pfalz.
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Amtsblatt des Ministeriums fiir Bildung Rheinland-Pfalz Nr. 5/2021

Vorbemerkungen zu den Stellenausschreibungen im Schulbereich, an Studienseminaren und in der Schulaufsicht

Um Funktionsstellen an Schulen und Studienseminaren kénnen sich nur Lehrkrifte mit einer Lehrbefihigung fiir ein entspre-
chendes Lehramt und einer mindestens vierjahrigen Berufserfahrung im Schuldienst nach Erwerb einer Lehrbefahigung (in einem
unbefristeten Beschaftigtenverhaltnis oder im Beamtenverhiltnis mit einem Beschaftigungsumfang von jeweils mindestens der
Halfte des Regelstundenmafies) bewerben.

Unm Stellen in der Schulaufsicht kénnen sich nur Lehrkrifte bewerben, welche die gemif} § 27 Satz 1 Nummern 1 und 2 Schul-
laufbahnverordnung vom 15. August 2012 und die in der konkreten Stellenausschreibung genannten Voraussetzungen erfiillen.

Die Bewerbungsunterlagen sind innerhalb von vier Wochen nach Erscheinen des Amtsblattes auf dem Dienstweg einzureichen;
das Bewerbungsschreiben und die Personalunterlagen (Lebenslauf, Zeugniskopien, letzte dienstliche Beurteilung) bitte geheftet
vorlegen. Hinweise auf bereits vorgelegte Bewerbungsunterlagen oder die Personalakten gentigen nicht.

Bei der Besetzung von Stellen fiir Schulleiterinnen und Schulleiter werden im Rahmen der Benehmensherstellung nach § 26
Abs. 5 Schulgesetz sowohl der Schultriger als auch der Schulausschuss einbezogen.

Personalangelegenheiten der Schulleiterinnen und Schulleiter, Seminarleiterinnen und Seminarleiter sowie deren stindige Ver-
treterinnen und Vertreter unterliegen gemaf} § 81 Landespersonalvertretungsgesetz nicht der Mitbestimmung. Die zur Besetzung
der Funktionsstelle vorgeschlagene Bewerberin bzw. der zur Besetzung der Funktionsstelle vorgeschlagene Bewerber hat nach
der vorgenannten Vorschrift jedoch die Moglichkeit, die Mitbestimmung der Personalvertretung zu beantragen; bitte ggfls. den
Antrag mit der Bewerbung einreichen.

Die Schulleiterinnen und die Schulleiter, denen erstmals diese Funktionsimter ibertragen wurden, sind nach §9 Abs. 2 des
Landesgesetzes zur Stirkung der inklusiven Kompetenz und der Fort- und Weiterbildung von Lehrkriften IKFWBLehrG) vom
27. November 2015 verpflichtet, an den entsprechenden modular gestalteten Fortbildungsreihen teilzunehmen.

Es wird darauf hingewiesen, dass die Bewerbungsunterlagen der zustindigen Gleichstellungsbeauftragten und bei mitbestim-
mungspflichtigen Stellenbesetzungen auch den zustindigen Personalvertretungen vorgelegt werden. Soweit die entsprechenden
Voraussetzungen fiir schwerbehinderte Menschen vorliegen, wird auch die zustindige Schwerbehindertenvertretung beteiligt.

Das Land Rheinland-Pfalz mochte der Unterreprisentanz von Frauen in Fihrungspositionen nachhaltig entgegenwirken. Eine
Voraussetzung hierfir ist, dass sich Frauen auch im Schulbereich verstirkt bewerben. Aus diesem Grunde sind Bewerbungen von
Frauen besonders erwiinscht.

Soweit bei der einzelnen Stelle nichts anderes angegeben ist, werden die Stellen in Vollzeitform und in Teilzeitform ausgeschrie-
ben. Bei der Bewerbung ist anzugeben, ob die Vollzeitform oder die Teilzeitform angestrebt wird, im letzten Fall auch, welcher
Beschaftigungsumfang gewtinscht wird.

Grundlagen fiir die Auswahlentscheidungen fiir die Besetzungen von Stellen im Schulbereich und im Bereich der Studiensemi-
nare sind die folgenden verdffentlichten Stellen- und Anforderungsprofile:

— Allgemeine Stellen- und Anforderungsprofile fiir Funktionsstellen im Bereich Schulen, GAmtsbl. Nr. 1 vom 26. Januar 2005,
S. 16 1f,

- Allgemeines Stellen- und Anforderungsprofil fur die Studiendirektorin und den Studiendirektor als regionale Schulberaterin
und regionaler Schulberater fiir die berufsbildenden Schulen, GAmtsbl. Nr. 5 vom 23. Mai 2006, S. 186 ff.,

- Allgemeines Stellen- und Anforderungsprofil fiir die padagogische Koordinatorin und den padagogischen Koordinator an der
Realschule plus, Amtsblatt Nr. 3 vom 24. Mirz 2009, S. 102,

- Allgemeines Stellen- und Anforderungsprofil fiir die Oberstudienritin oder den Oberstudienrat als Koordinatorin oder Ko-
ordinator an einer Realschule plus mit organisatorisch verbundener Fachoberschule, Amtsblatt Nr. 8 vom 27. August 2010,
S. 255,

- Allgemeines Stellen- und Anforderungsprofil fir die didaktische Koordinatorin und den didaktischen Koordinator an der
Realschule plus, GAmtsbl. Nr. 7 vom 25. November 2016, S. 157,

— Allgemeines Stellen- und Anforderungsprofil fir die Rektorin und den Rektor an einer Integrierten Gesamtschule oder die
Studiendirektorin und den Studiendirektor zur Koordinierung schulfachlicher Aufgaben an Integrierten Gesamtschulen als
Organisationsleiterin oder Organisationsleiter, GAmtsbl. Nr. 8 vom 21. Dezember 2016, S. 175,

- Allgemeine Stellen- und Anforderungsprofile fiir Funktionsstellen im Bereich der Studienseminare, GAmtsbl. Nr. 4 vom
27. April 2020, S. 100-105.

Bei der einzelnen Funktionsstellenausschreibung finden Sie ggf. einen Hinweis iiber mogliche Erginzungen und Erweiterungen
des allgemeinen Stellen- und Anforderungsprofils, die im Internet veroffentlicht werden (https://bm.rlp.de/de/service/stellen-
angebote/) sowie bei der Schule oder Schulaufsicht eingesehen werden konnen.
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Fur die Besetzung von Stellen in der Schulaufsicht sind Grundlagen fiir die Auswahlentscheidung das im Amtsblatt Nr. 4 vom
26. April 2013, S. 96 verétfentlichte Stellen- und Anforderungsprofil sowie die in der konkreten Stellenausschreibung genannten
Voraussetzungen.

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Querschnittsaufgabe fiir alle Stellen ist die Umsetzung des Prinzips des Gender Mainstreaming in der Schule. Voraussetzung
fur die sachgerechte Wahrnehmung dieser Aufgabe ist Genderkompetenz. Bewerberinnen und Bewerber miissen Geschlechter-
rollen und -stereotypen und ithre Wirkungen erkennen und in schulische Sachverhalte transferieren konnen.

Rheinland-Pfalz fordert aktiv die Gleichbehandlung aller Menschen; daher sind ausdriicklich Bewerbungen aus allen Alters-
gruppen, unabhingig von der ethnischen Herkunft, dem Geschlecht, der Religion oder Weltanschauung, einer Behinderung oder
der sexuellen Identitit erwiinscht.

Anschriften:

Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion | Willy-Brandt-Platz 3 | 54290 Trier

Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion | Aulenstelle Schulaufsicht | Friedrich-Ebert-Strafle 14 | 67433 Neustadt
Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion | Aulenstelle Schulaufsicht | Ferdinand-Sauerbruch-Strafle 17 | 56073 Koblenz
Ministerium fiir Bildung | Mittlere Bleiche 61 | 55116 Mainz

Folgende Stellen sind zu besetzen:

Schule/Dienststelle/Ort Bezeichnung der Stelle Bes.Gr.  Fufinoten/Hinweise Zeitpunkt  Bewerbung
u. evtl. der an ADD/
Zulagen Besetzung  Auflenstelle

an Grundschulen
GS Alzey St.Marien Rektor/in (m/w/d) A 14 1 sofort Neustadt
Schule in privater Trigerschaft

GS Boppard Rektor/in (m/w/d) A 14 1 1.2.2022  Koblenz

Michael Thonet

GS Koblenz-Liitzel Rektor/in (m/w/d) Al4 1.2.2022 Koblenz

GS Ludwigshafen Oppau Rektor/in (m/w/d) Al4 1 1.2.2022  Neustadt

GS Polch Rektor/in (m/w/d) A 14 1.8.2022 Koblenz

GS Ahrbriick Rektor/in (m/w/d) A13Z 1.2.2022 Koblenz

GS Bad Diirkheim Ostertag Rektor/in (m/w/d) A13Z 1 sofort Neustadt

GS Bingen-Dietersheim Rektor/in (m/w/d) A3z 1 sofort Neustadt

GS Buchholz/Ww. Rektor/in (m/w/d) A137Z 1 1.2.2022 Koblenz

GS Kenn Rektor/in (m/w/d) Al137Z sofort Trier

GS Waldesch Rektor/in (m/w/d) A137Z 1.8.2022 Koblenz

GS Brey Rektor/in (m/w/d) A13 1.2.2022 Koblenz

GS Busenberg Rektor/in (m/w/d) A13 1.2.2022  Neustadt

GS Dahlheim Rektor/in (m/w/d) A13 1;2 1.2.2022 Koblenz

GS Lieg Rektor/in (m/w/d) A13 1;2 sofort Trier

GS Neroth Rektor/in (m/w/d) A13 1;2 sofort Trier

GS Winningen Rektor/in (m/w/d) A3 1 1.2.2022  Koblenz

GS Worrstadt Konrektor/in (m/w/d) A13Z  Erfahrungen im GTS, PES und 1.2.2022 Neustadt

SPS-Bereich wiren

wiinschenswert.
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Schule/Dienststelle/Ort Bezeichnung der Stelle Bes.Gr.  Fufinoten/Hinweise Zeitpunkt  Bewerbung
u. evtl. der an ADD/
Zulagen Besetzung  Auflenstelle
GS Alsheim Konrektor/in (m/w/d) A13 sofort Neustadt
GS Altenkirchen IT Konrektor/in (m/w/d) A13 1.2.2022 Koblenz
GS Bad Diirkheim Salier Konrektor/in (m/w/d) A13 sofort Neustadt
GS Bendorf Bodelschwingh ~ Konrektor/in (m/w/d) A3 2 1.2.2022  Koblenz
GS Blankenrath Konrektor/in (m/w/d) A13 sofort Trier
GS Boppard Konrektor/in (m/w/d) A13 1 1.2.2022  Koblenz
Michael Thonet
GS Boppard-Buchholz Konrektor/in (m/w/d) A13 1.2.2022  Koblenz
GS Biichenbeuren Konrektor/in (m/w/d) A13 1 1.2.2022 Koblenz
GS Diez Karl-von-Ibell Konrektor/in (m/w/d) A13 1 1.2.2022 Koblenz
GS Lauterecken Konrektor/in (m/w/d) A13 1 sofort Trier
GS Linz Konrektor/in (m/w/d) A13 1 1.2.2022 Koblenz
GS Mainz-Laubenheim Konrektor/in (m/w/d) A13 1 sofort Neustadt
GS Mutterstadt Konrektor/in (m/w/d) A13 1 sofort Neustadt
im Mandelgraben
GS Speicher Konrektor/in (m/w/d) A13 sofort Trier
GS Vallendar Konrektor/in (m/w/d) A13 1;2 1.2.2022 Koblenz
GS Weyerbusch Konrektor/in (m/w/d) A13 1.2.2022 Koblenz
1) erneute Ausschreibung zur Erweiterung des Bewerberkreises
2) Es konnen sich auch Lehrkrifte bewerben, deren Berufserfahrung weniger als vier Jahre betrigt.
an Grund- und Realschulen plus

GRS+ Rektor/in an einer Al47Z 1.2.2022 Koblenz
Wallhausen/Waldbockelh. Realschule plus

(m/w/d)
GRS+ Neuerburg Konrektor/in an einer Al147Z sofort Trier

Realschule plus

(m/w/d)
GRS+ Waldrach Konrektor/in an einer A13Z sofort Trier

Realschule plus

als padagogische/r

Koordinator/in (m/w/d)

an Realschulen plus

RS+ Kirn Halmen Rektor/in an einer A15 1.8.2022 Koblenz

Realschule plus

(m/w/d)
RS+ Bad Kreuznach Konrektor/in an einer Al4Z 2 sofort Koblenz
Crucenia Realschule plus

(m/w/d)
RS+ Kirn Halmen Konrektor/in an einer Al47Z 1.8.2022  Koblenz

Realschule plus

(m/w/d)
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Schule/Dienststelle/Ort Bezeichnung der Stelle Bes.Gr.  Fufinoten/Hinweise Zeitpunkt  Bewerbung
u. evtl. der an ADD/
Zulagen Besetzung  Auflenstelle
RS+ Flomborn/Florsheim- Konrektor/in an einer A 14 sofort Neustadt
Dalsheim Realschule plus
(m/w/d)
RS+ Kirn Kyrau Konrektor/in an einer Al4 sofort Koblenz
Realschule plus
(m/w/d)
RS+ Frankenthal Ebert Konrektor/in an einer A137Z 1 sofort Neustadt
Realschule plus
als padagogische/r
Koordinator/in (m/w/d)
RS+ Trier Mandela Konrektor/in an einer A14 1;2 sofort Trier
Realschule plus
als didaktische/r
Koordinator/in (m/w/d)
1) erneute Ausschreibung zur Erweiterung des Bewerberkreises
2) Es konnen sich auch Lehrkrifte bewerben, deren Berufserfahrung weniger als vier Jahre betrigt.
an Gymnasien und Kollegs
GY Bernkastel-Kues Oberstudiendirektor/in (m/w/d) A 16 1 1.8.2022 Trier
GY Gerolstein Oberstudiendirektor/in (m/w/d) A 16 1 1.8.2022  Trier
GY Neustadt Leibniz Oberstudiendirektor/in (m/w/d) A 16 1.8.2022  Neustadt
GY Koblenz Studiendirektor/in A15Z 1.8.2022 Koblenz
auf dem Asterstein als standige/r Vertreter/in
der Schulleiterin/
des Schulleiters (m/w/d)
GY Haflloch Studiendirektor/in A5 1.8.2022 Neustadt
zur Koordinierung
schulfachl. Aufgaben
(Leitung MSS) (m/w/d)
GY Speyer Edith-Stein Studiendirektor/in A5 Schule in privater Tragerschaft sofort Neustadt
zur Koordinierung
schulfachl. Aufgaben (m/w/d)
GY Alzey Studiendirektor/in Al5 1.8.2022  Neustadt
Elisabeth-Langgisser zur Koordinierung
schulfachl. Aufgaben
bei der Schulleitung (m/w/d)
GY Schweich Studiendirektor/in A15 Ein erginzendes sofort Trier
Stefan Andres zur Koordinierung Stellenanforderungsprofil liegt vor.
schulfachl. Aufgaben
bei der Schulleitung (m/w/d)
Schulaufsichtsbezirk Studiendirektor/in A15 sofort Koblenz
Koblenz als Regionale/r

Fachberater/in an
Gymnasien (m/w/d)
Geschichte

1) erneute Ausschreibung zur Erweiterung des Bewerberkreises
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Schule/Dienststelle/Ort Bezeichnung der Stelle Bes.Gr.  Fufinoten/Hinweise Zeitpunkt  Bewerbung
u. evtl. der an ADD/
Zulagen Besetzung  Auflenstelle
an Gesamtschulen
IGS Kaiserslautern Studiendirektor/in A15 1 sofort Neustadt
B. v. Suttner zur Koordinierung
schulfachl. Aufgaben (m/w/d)
IGS Ludwigshafen Konrektor/in an einer A137/ sofort Neustadt
Gartenstadt Integrierten Gesamtschule A4
als padagogische/r Koordinator/in
fiir die Klassenstufen 9 und 10
(m/wid)
IGS Trier Konrektor/in an einer A13Z/ sofort Trier
Integrierten Gesamtschule A 14
als padagogische/r Koordinator/in
fiir die Klassenstufen 9 und 10
(m/w/d)
IGS Hamm Konrektor/in an einer A137Z/ 1.2.2022 Koblenz
Integrierten Gesamtschule A 14
als padagogische/r Koordinator/in
fiir die Klassenstufen 5 und 6
(m/w/d)
IGS Speyer Konrektor/in an einer A137Z/ sofort Neustadt
Integrierten Gesamtschule A4
als padagogische/r Koordinator/in
fiir die Klassenstufen 5 und 6
(m/w/d)
1) erneute Ausschreibung zur Erweiterung des Bewerberkreises
an Forderschulen
Erlduterungen der Kurzbezeichnungen der Schulen:
SF Schule mit dem Forderschwerpunkt
L  Lernen
G ganzheitliche Entwicklung
M motorische Entwicklung
E  sozial-emotionale Entwicklung
S Sprache
SFBLS Schule fiir Blinde und Sehbehinderte
SFGLS  Schule fir Gehérlose und Schwerhérige
FOZ Forderzentrum
SFG Griinstadt Forderschulrektor/in (m/w/d) A4 sofort Neustadt
SFGM Zweibriicken Férderschulrektor/in (m/w/d) Al4 Schule in privater Trigerschaft sofort Neustadt
SFBLS Neuwied Forderschulkonrektor/in (m/w/d) A 147Z sofort Koblenz
SFG Herxheim Forderschulkonrektor/in (m/w/d) A 14Z  Schule in privater Trigerschaft 1.10.2021  Neustadt
SFS Neuwied Forderschulkonrektor/in (m/w/d) A 147Z sofort Koblenz
SFL Andernach Forderschulkonrektor/in (m/w/d) A 14 sofort Koblenz
SFL Siershahn Forderschulkonrektor/in (m/w/d) A 14 sofort Koblenz
SFMG Landstuhl Forderschulkonrektor/in (m/w/d) A 14 Schule in privater Tragerschaft sofort Neustadt
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Schule/Dienststelle/Ort Bezeichnung der Stelle Bes.Gr.  Fufinoten/Hinweise Zeitpunkt  Bewerbung
u. evtl. der an ADD/
Zulagen Besetzung  Auflenstelle
an berufsbildenden Schulen
BBS Ludwigshafen T2 Oberstudiendirektor/in (m/w/d) A 16 1 1.8.2022  Neustadt
BBS Bitburg Simon Studiendirektor/in A15 sofort Trier
zur Koordinierung
schulfachl. Aufgaben (m/w/d)
BBS Ingelheim Studiendirektor/in A15 sofort Neustadt

zur Koordinierung

schulfachl. Aufgaben (m/w/d)

1) erneute Ausschreibung zur Erweiterung des Bewerberkreises

Berichtigung:

Die im Amtsblatt Nr. 3/2021 vom 27.7.2021 ausgeschriebene Stelle an der IGS Kaiserslautern einer Rektorin/eines Rektors an
einer Integrierten Gesamtschule/einer Studiendirektorin/eines Studiendirektors zur Koordinierung schulfachl. Aufgaben als
didaktische/r Koordinator/in der Sek I (m/w/d) (A 14/A 15) ist an der IGS Kaiserslautern Goethe zu besetzen.

Bezeichnung der Stelle:

Zeitpunkt der Besetzung:

Aufgabenbeschreibung:

Bewerbung:

Stellenausschreibung der Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion

Referentin/Referent (m/w/d) im Bereich Realschulen plus (Referat 35) im Aufsichts-
bezirk Neustadt a.d.W. im Wege einer Abordnung mit dem Ziel der Versetzung

sofort

Die Referentin/der Referent ist zustindig fiir die schulfachliche und schulaufsichtliche
Betreuung von ca. 20 Schulen in offentlicher und privater Tragerschaft im Aufsichtsbezirk
der Aufienstelle Schulaufsicht Neustadt.

Tatigkeitsschwerpunkte sind Aufsichts- und Dienstleistungsaufgaben im Bereich der Bera-
tung und Begleitung der Personal-, Unterrichts- und Schulentwicklung auf regionaler und
tiberregionaler Ebene, Personalplanung und Statistik sowie die Zusammenarbeit mit aufler-
schulischen Institutionen wie Studienseminaren und dem Pidagogischen Landesinstitut.

Bewerben konnen sich Beamtinnen und Beamte mit der Lehrbefihigung fiir das Lehramt an
Grund- und Hauptschulen, Realschulen oder Realschulen plus, die sich mindestens in einem
Amt der Besoldungsgruppe A14 befinden und Leitungserfahrung besitzen.

Die weiteren laufbahnrechtlichen Voraussetzungen fir die Verlethung eines Amtes in der
Schulaufsicht sind § 27 der Schullaufbahnverordnung zu entnehmen.

Die Bewerbung ist zu richten an die Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion, Abteilung 1,
Kurfirstliches Palais, Willy-Brandt-Platz 3, 54290 Trier.
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Stellenausschreibung der Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion

Bezeichnung der Stelle: Referentin/Referent (m/w/d) am Standort der Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion
in Koblenz in der Stabsstelle Europa und Internationales im Wege einer Abordnung mit
dem Ziel der Versetzung

Zeitpunkt der Besetzung: sofort
Aufgabenbeschreibung: Zum Aufgabenfeld der kiinftigen Referentin/des kiinftigen Referenten gehoren schwer-
punktmaflig

— grenziberschreitende, europidische und internationale Kooperationen im Schulbereich,
insbesondere
— Unterstiitzung internationaler Aktivititen in der Stabsstelle Europa und Internationales
— landesweite Koordination der Erasmus+-Programme
— Zusammenarbeit mit
— Referaten und Standorten sowie Abstimmungen mit dem Bildungsministerium, der
Staatskanzlei, dem Landtag, den Generalkonsulaten, den padagogischen Serviceeinrich-
tungen, den Partnerschaftsverbinden und weiteren Partnern
— dem Pidagogischen Austauschdienst
— den Jugendwerken und weiteren externen Einrichtungen
— Pflege und Ausbau der Kooperationen
— in den Partnerregionen in Europa
im Bereich der bilateralen Regionalpartnerschaften
— mit dem Europarat
— im Bereich der internationalen Partnerschaften
— Kontakt zu Stiftungen wie Mercator, Bosch, Bertelsmann, ...
— Personalverwaltung, Schriftverkehr und Vertragsangelegenheiten
— Haushaltsangelegenheiten, wie die Erstellung des Haushaltsplans und die Mittelbewirt-
schaftung
— Antragstellungen, Berichterstattung, Offentlichkeitsarbeit

Bewerbung: Bewerben konnen sich Lehrkrifte, die tiber Erfahrungen im Bereich der grenziberschrei-
tenden, europdischen und internationalen Zusammenarbeit verfiigen. Gute Fremdsprachen-
kenntnisse in Englisch und Franzosisch werden erwartet, Sprachkenntnisse in Polnisch und
Griechisch sind erwiinscht.

Die weiteren laufbahnrechtlichen Voraussetzungen fur die Verlethung eines Amtes in der
Schulaufsicht sind § 27 der Schullaufbahnverordnung zu entnehmen

Die Bewerbung ist zu richten an die Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion, Abteilung 1,
Kurfirstliches Palais, Willy-Brandt-Platz 3, 54290 Trier.
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Il. Nichtamtlicher Teil

Neuer Weiterbildungslehrgang des
Pidagogischen Landesinstituts
»Darstellendes Spiel“ zur Erlangung der
Unterrichtserlaubnis beginnt im Mirz 2022

Der Weiterbildungslehrgang zum Unterrichtsfach Darstel-
lendes Spiel, im Folgenden kurz WBL DS genannt, richtet
sich an Lehrkrifte der Schularten Gymnasium, Integrierte
Gesamtschule, Realschule plus, Forderschule und berufsbil-
dende Schule. Der Unterricht in den musisch-kiinstlerischen
Fichern leistet einen Beitrag zum Verstindnis kiinstlerischer
Formen, menschlicher Moglichkeiten und soziokultureller
Zusammenhinge. Das Fach Darstellendes Spiel hat den be-
sonderen Auftrag einer grundlegenden Bildung in den Dar-
stellenden Kiinsten und erginzt in diesem Sinne die Ficher
Musik und Bildende Kunst. Der WBL DS ist in neun zwei-
bis dreitigige Kurseinheiten aufgeteilt und vermittelt die not-
wendigen sachbezogenen und fachdidaktischen Informatio-
nen in Praxis und Theorie.

Der nichste Weiterbildungslehrgang beginnt mit der Auf-
taktveranstaltung vom 23. bis 25. Mirz 2022 in Speyer. Das
aktuelle Anmeldeformular finden Sie auf https://bildung-rp.
de/lehrkraefte/weiterbildung/angebote-sekundarstufe-ii.html
und im Download-Bereich bei Fortbildung online.

Anmeldeschluss ist der 8. Oktober 2021.

Voraussetzung fiir die Zulassung zum Lehrgang ist das
2. Staatsexamen sowie eine unbefristete Anstellung an einer
rheinland-pfalzischen Schule.

Die Vergabe der Plitze erfolgt nach den mit den Haupt-
personalriten abgestimmten Auswahlkriterien.

Bei dem WBL DS handelt sich um eine Blended Learning-
Mafinahme, bei der sich Onlinephasen (Arbeit auf einer
Lernplattform am heimischen PC) und Prisenzphasen inner-
halb von 2 ¥ Jahren abwechseln. Erfahrungen im Umgang
mit Lernplattformen und grundlegende PC-Kompetenzen
werden vorausgesetzt.

Die Kurse finden parallel zum schulischen Alltag statt, dies
sollte bei der Entscheidung zur Teilnahme berticksichtigt
werden. Die Prisenzen finden iiberwiegend im stidlichen Teil
von Rheinland-Pfalz, in Speyer, statt. Der Lehrgang wird mit
einer Prifung zur Unterrichtserlaubnis, je nach Lehramt, fiir
Sek. I oder fiir die Sek. I abgeschlossen.

Ansprechpartnerin im Pidagogischen Landesinstitut, Re-
ferat 1.33 Gesellschaftswissenschaften, kiinstlerische Ficher,
Sport:

Catherina von Szadkowski

PADAGOGISCHES LANDESINSTITUT RHEIN-
LAND-PFALZ

Rontgenstrafie 32

55543 Bad Kreuznach

Telefon 06 71/97 01 16 62
Catherina.vonSzadkowski@pl.rlp.de

Schiilerwettbewerb ,,Politik — Staat — Gesellschaft - eine
ausgezeichnete Arbeit®

Die Peter-Altmeier-Gesellschaft fiir staatsbiirgerliche Bil-
dung e.V. Koblenz lidt zum achten Mal zu ihrem regionalen
Schiilerwettbewerb mit dem Motto ,Politik — Staat — Gesell-
schaft - eine ausgezeichnete Arbeit” ein.

Der Wettbewerb wendet sich an Schiilerinnen und Schiiler
der Jahrgangsstufen 12 und 13 an Gymnasien, Integrierten
Gesamtschulen und berufsbildenden Schulen. Ausgezeichnet
werden die besten »Facharbeiten« und »Jahresarbeiten als
Besondere Lernleistungen« in den gesellschaftswissenschaft-
lichen Fichern.

Die Arbeiten konnen folgende Schwerpunkte haben:

— lokale und regionale Themen zu Politik, Staat, Gesell-
schaft, Okonomie, Okologie und Raumplanung, ins-
besondere in Rheinland-Pfalz

— partnerschaftliche Beziehungen zwischen Rheinland-
Pfalz und dem Ausland (insbesondere mit den Partner-
regionen Burgund, Zentralbohmen und Oppeln sowie
dem Partnerland Ruanda)

Fortsetzung auf Seite 72

Anzeige

Privatlslinik Eberl
BAD TOLZ

Alle Zulassungen fiir Sanatoriums-
und stationare MaBnahmen:

Psychosomatik / Burn-Out
Orthopéadie
Innere Medizin

* modernste Diagnostik und Therapie
e groBer Fitnessraum, Sauna, Dampfbad
* Thermal-Schwimmbad (31-32°C)

Kostentréager: Beihilfe und private Krankenkassen

A

PRIVATKLINIK EBERL

Privatklinik Eberl Telefon: 08041.78 72-0
Buchener StraBe 17 Fax: 08041.78 72-78

D - 83646 Bad Tolz info@privatklinik-eberl.de
www.privatklinik-eberl.de
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— Themen des gesellschaftlichen Wandels in Geschichte
und Gegenwart

— Grundfragen der sozialen und politischen Ordnung in
Geschichte und Gegenwart (Personen, Ideen, Strukturen)

— Europapolitik als Teil der internationalen Beziehungen in
Geschichte und Gegenwart

— Projekte zur nachhaltigen Entwicklung
Einsendeschluss ist der 1. November 2021.

Die Arbeiten sind als Dateien per E-Mail von der Schiilerin
oder dem Schiiler und der Lehrkraft tiber die Schulleitung zu
senden an den Wettbewerbsleiter und Vizeprasidenten der
Gesellschaft, Herrn Hubert Luszczynski: Luszczynski@
t-online.de.

Ausgelobt werden Sonderpreise in Hohe von 200 Euro fiir
die sechs besten Arbeiten und weitere Preise. Alle Teilneh-
menden erhalten jeweils eine Teilnahmeurkunde.

Die Preistragerehrung findet im Rahmen einer 6ffentlichen
Veranstaltung am Freitag, dem 4. Marz 2022, 15.00 bis 17.00
Uhr, im Historischen Rathaussaal der Stadt Koblenz statt.
Die sechs besten Arbeiten werden dort von den Preistrige-
rinnen und Preistrigern vorgestellt. Der Rechtsweg ist aus-
geschlossen.

6. Landeswettbewerb fiir Latein IV in Rheinland-Pfalz
im Rahmen des Certamen Rheno-Palatinum

Das Ministerium fir Bildung und der Landesverband
Rheinland-Pfalz im Deutschen Altphilologenverband ver-
anstalten im Schuljahr 2021/22 erneut einen Wettbewerb fiir
Schiilerinnen und Schiiler, die Latein als neu einsetzende
Fremdsprache in der Oberstufe (MSS) oder an einem Kolleg
oder Abendgymnasium lernen. Das Wettbewerbsangebot er-
folgt im Rahmen des Landeswettbewerbs Alte Sprachen -
Certamen Rheno-Palatinum (CRP).

In diesem Wettbewerb sollen Schiilerinnen und Schiiler Fa-
higkeiten und Kenntnisse nachweisen, die sie im Lateinunter-
richt und durch eigene Beschiftigung mit der romischen An-
tike erworben haben, und den Bezug dieser Kenntnisse zu
Fragestellungen unserer Zeit aufzeigen.

Teilnehmerkreis

Teilnehmen kénnen alle Schiilerinnen und Schiiler, die in
Rheinland-Pfalz im Schuljahr 2021/22 an einem G 9-Gymna-
sium oder einer Integrierten Gesamtschule in der Jahrgangs-
stufe 13, einem G 8-Gymnasium in der Jahrgangsstufe 12
oder an einem Kolleg oder Abendgymnasium im dritten
Halbjahr der Qualifikationsphase (Q3) einen Lateinunter-
richt im dritten Lernjahr besuchen.
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Ablauf des Wettbewerbs

Der Wettbewerb besteht aus einer Klausur, in der die teil-
nehmenden Schiilerinnen und Schiiler einen lateinischen Text
iibersetzen und in einem Interpretationsteil Beziige zwischen
der antiken Quelle und der Gegenwart herstellen. Dazu wird
in jeder Wettbewerbsrunde ein Thema festgelegt.

Der 6. Landeswettbewerb fir Latein IV hat das Thema
»Alle Leben zihlen, die Farbe nicht und setzt sich damit mit
dem Problem der Diskriminierung auseinander. Dazu erhal-
ten die Teilnehmerinnen und Teilnehmer eine tiberschaubare
Leseliste mit deutschsprachigen Beitragen u. a. aus Zeitungen
und Fachzeitschriften, mit deren Hilfe sie sich einen Fundus
an Fakten aneignen und sich mit verschiedenen Perspektiven
zum Thema auseinandersetzen konnen. Die Leseliste wird
den Teilnehmenden im Januar 2022 zur Verfiigung gestellt.

Korrekturverfahren und Jury

Die Klausurarbeiten werden von der veranstaltenden Schu-
le unmittelbar nach der Klausur an den Landeskoordinator
(Adresse siche unten) weitergeleitet. Sie werden anonymisiert
von einer Jury korrigiert, die sich aus Lehrkraften mit Unter-
richtserfahrung in Latein IV-Kursen zusammensetzt.

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer erhalten eine Teil-
nahmebestitigung. Die korrigierten Klausuren konnen nicht
eingesehen werden und werden nicht zurtickgegeben.

Preise

Folgende Preise werden ausgelobt:

— erster Preis fir die beste Gesamtleistung in Hohe von 200
Euro, gestiftet vom Ministerium fir Bildung

— zweiter Preis in Hohe von 125 Euro, gestiftet vom Lan-
desverband Rheinland-Pfalz im Deutschen Altphilolo-
genverband

— dritter Preis in Hohe von 75 Euro, gestiftet vom Landes-
verband Rheinland-Pfalz im Deutschen Altphilologen-
verband

- Sonderpreis fir eine besonders gelungene Transferleis-
tung in Hohe von 100 Euro, gestiftet von der Gewerk-
schaft Erziehung und Wissenschaft (GEW)

— Sonderpreis fiir eine besonders gelungene Ubersetzung in
Hohe von 100 Euro, gestiftet vom Philologenverband
(PhV)

Termine

An der Teilnahme interessierte Schiilerinnen und Schiiler
melden sich iber die betreuende Fachlehrkraft bis zum
22. Dezember 2021 beim Landeskoordinator an (Kontakt-
daten siche unten). Anzugeben sind neben dem eigenen
Namen auch die Kursbezeichnung und der Name der Fach-
lehrerin oder des Fachlehrers. Die Schulleitung sollte tiber die
Teilnahme der Schiilerinnen und Schiiler informiert werden.

Die zur Durchfithrung des Wettbewerbs erhobenen Daten
werden nur intern und in der Zusammenarbeit mit den For-
derern verwendet.
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Die Klausur wird am Dienstag, 15. Februar 2022,
geschrieben. Klausurarbeiten, die an einem anderen Tag ge-
schrieben werden, kénnen nicht angenommen werden. Die
Schulleitungen werden gebeten, im Interesse ihrer Wett-
bewerbsteilnehmerinnen und -teilnehmer den 15. Februar
2022 von anderen Terminen freizuhalten.

Fur die Preistragerinnen und Preistrager findet voraus-
sichtlich Mitte bis Ende Mirz 2022 eine feierliche Preisver-
leihung als Prasenzveranstaltung oder in einem virtuellen
Format statt.

Informationen und Einsendeadresse

Die Klausuren der vorausgegangenen Runden konnen ein-
gesehen werden auf der Homepage des Landeswettbewerbs
Alte Sprachen:
https://lw-alte-sprachen.bildung-rp.de/landeswettbewerb-
latein-iv.html.

Landeskoordinator Latein IV im CRP
OStR Hans-Joachim Piitz

Flurstrafle 22

67706 Krickenbach

E-Mail: certamen-rp-IV@gmx.de
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69. Europiischer Wettbewerb 2021/2022 fiir
alle Schularten und Schulstufen in Rheinland-Pfalz

»Nichster Halt: Nachhaltigkeit® ist das Motto fiir den
69. Europiischen Wettbewerb 2022. Der Wettbewerb wendet
sich an alle Schiilerinnen und Schiiler der allgemeinbildenden
und berufsbildenden Schulen.

Dreizehn altersgerechte Themen stehen fir Schiilerinnen
und Schiiler von der 1. bis zur 13. Klasse zur Bearbeitung
bereit und laden sie dazu ein, sich mit den Themen Nachhal-
tigkeit, Umwelt- und Klimaschutz kreativ auseinanderzuset-
zen.

Allen Schulen werden Wettbewerbsunterlagen zugesandt.
Sie konnen auflerdem angefordert werden unter folgender
Adresse:

Europiischer Wettbewerb

IGS Deidesheim/Wachenheim

Sinan Beygo
Biirgermeister-Oberhettinger-Strafie 1
67146 Deidesheim

E-Mail: s.beygo@gmail.com.

Weitere Informationen finden Sie auf der Webseite: www.
europaeischer-wettbewerb.de.

Fortsetzung auf Seite 74

Anzeige

In welcher
Wirtschaftswelt

Mitmachen-mitgewinnen -

Der Schulerwettbewerb Wirtschaft und Finanzen 2021/22

Preise im Wert von tber 50.000€ - econo-me.de/rlp
Anmeldung ab sofort - Einsendeschluss 28.02.2022

Eine Initiative der: Schirmherrschaft:

Flossbach von Storch ﬁ* ﬁ;ﬂ\;iv?fgc\ﬂi:ft[eﬂum
STIFTUNG und Energie

INSTITUT FUR OKONOMISCHE BILDUNG
an der Cv0 Universitat Oldenburg

Didaktikpartner: In Kooperation mit:

ZEIT#:FUR DIE SCHULE
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Fortsetzung von Seite 73

Einsendeschluss auf Landesebene ist der 11. Februar
2022 bei der oben genannten Adresse.

Die Kreisverbande der Europa-Union fiihren zuvor Kreis-
jurys zur Ermittlung von Kreissiegerinnen und -siegern
durch. Diese Termine kdnnen auf www.europa-union-rlp.de
abgerufen werden.

Fiir preiswiirdige Arbeiten haben das Ministerium fiir Bil-
dung und die Europa-Union Rheinland-Pfalz bis zu 300
Sach- und Buchpreise ausgelobt. Die Preistrigerinnen und
Preistrager der Ersten Landespreise werden mit begleitender
Lehrkraft zu einer landesweiten Preisfeier (Tagesveranstal-
tung) eingeladen; Ort und Termin werden rechtzeitig be-
kannt gegeben.

Die erfolgreichsten Arbeiten werden zur Bundesjury wei-
tergegeben. Dort konnten rheinland-pfilzische Schiilerinnen

und Schiiler im letzten Jahr weitere Preise erringen.

Wir weisen empfehlend auf diesen Wettbewerb hin.
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Anzeigenschluss fiir die

September-Ausgabe ist am

01.09.2021
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Anzeige

Das Religionspddagogische Institut (RP1) der EKKW und der EKHN sucht zum 1. Februar 2022
eine Studienleiterin bzw. einen Studienleiter mit pienstsitz in Frankfurt

Das Religionspadagogische Institut (RPI) ist das gemeinsame Institut der Evangelischen Kirche von Kurhessen-Waldeck
(EKKW) und der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau (EKHN). Es hat seine Zentrale in Marburg und neun regionale
Arbeitsstellen.

Besetzt werden soll eine der beiden Studienleitungsstellen in der regionalen Arbeitsstelle in Frankfurt.

Von der Stelleninhaberin/dem Stelleninhaber wird erwartet, dass sie/er die religionspadagogische Arbeit in der Region
gestaltet und weiterentwickelt. Die regionalen Fortbildungsangebote sind auf die Bedirfnisse der Schulen und Kirchen-
gemeinden vor Ort hin abzustimmen.

Zuséatzlich zu den regionalen Aufgaben Gbernimmt die Stelleninhaberin/der Stellen-inhaber fir das Gesamtinstitut die
fachliche Verantwortung fir das Arbeitsfeld der Sekundarstufe | sowie ggf. weitere zentrale Aufgaben.

Neben der fachlichen Zustandigkeit und der Fortbildungstatigkeit wird die Mitwirkung bei der konzeptionellen Weiterent-
wicklung des Faches Ev. Religion sowie der Zusammenarbeit zwischen Kirche und Schulen erwartet. Dazu gehdren die
Zusammenarbeit mit den staatlichen und den kirchlichen Gremien und Einrichtungen in der EKKW und der EKHN, insbe-
sondere mit dem Kirchlichen Schulamt in Offenbach.

Zu den Aufgaben gehoren u.a.:

Planung, Durchfihrung und Auswertung von padagogisch-theologischen Fortbildungsangeboten,
Entwicklung von Online-Fortbildung und analogen Fortbildungen mit digitalen Elementen,
Entwicklung von spirituellen Angeboten fir Unterrichtende,

Angebote zur fachdidaktischen und methodischen Qualifizierung fiir den Religionsunterricht, Unterrichtsbesuche
und Mitwirkung bei Prifungen,

Einzelberatungen, Beratung von Fachkonferenzen und Fachsprecherinnen/Fachsprechern,
Beratung von Dekanaten und Kirchengemeinden bei religionspadagogischen Fachfragen,

Erarbeitung und Bereitstellung von Unterrichtsmaterialien, Medien und weiteren Veroffentlichungen zu
religionspadagogischen Fragen und Themen,

m  Wahrnehmung der Zustandigkeit fur die Sekundarstufe | fir das Gesamtinstitut,
Bewerben konnen sich Lehrerinnen und Lehrer mit dem Fach Evangelische Religion an Haupt- und Realschulen sowie
an Gesamtschulen oder Gymnasien.

Erwartet werden insbesondere folgende Fahigkeiten und Qualifikationen:
Mehrjéhrige Unterrichtspraxis im Fach ev. Religion in der Sekundarstufe I,

gute Kenntnisse im Bereich Schulpadagogik,

theologische Reflexionsfahigkeit,

Erfahrungen in der Lehrer“innenausbildung und/oder -fortbildung,
Kommunikations-, Organisations- und Kooperationsfahigkeit,
Beratungskompetenz,

Medienkompetenz (Erfahrungen in der Arbeit mit digitalen Medien und Online),
Mobilitat im Zustandigkeitsbereich.

Bewerben kénnen sich Lehrkrafte, die die genannten Voraussetzungen erfiillen. Die Besoldung erfolgt nach A13/A14.
Die Stelle wird besetzt auf Beschluss der Bischofin. Die Berufung erfolgt fur einen Zeitraum von sieben Jahren. Wieder-
bewerbung ist moglich. Fir den Zeitraum der Berufung beantragen Lehrkrdfte beim zustandigen Schulamt eine
Beurlaubung im dienstlichen Interesse.

Bewerbungen sind bis zum 30. September 2021 zu richten an das

RPI der EKKW und der EKHN, Direktor Uwe Martini
Rudolf-Bultmann-StralRe 4 - 35039 Marburg

Weitere Auskiinfte erteilt der Direktor Uwe Martini - Tel.: 06421 969 114 - Mail: uwe.martini@rpi-ekkw-ekhn.de
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